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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah memberikan rahmat dan hidayahNya
sehingga kegiatan Audit Mutu Internal Program Studi pada tahun 2024 dapat terlaksana
dengan baik. Lamporan Audit Mutu Internal disusun berdasarkan hasil pengecekan

dokumen melalui laman https://siamiku.uniku.ac.id/ dan wawancara di program studi

yang teraudit.

Laporan Audit Mutu Internal ini merupakan penugasan akhir dari siklus sistem
penjaminan mutu internal dan akan dijadikan sebagai baseline data untuk meningkatkan
kepatuhan terhadap standar yang ditetapkan. Hasil ini juga akan dijadikan informasi
untuk menyusun kebijakan perguruan tinggi dalam pencapaian visi misi di program

studi.

Laporan Kegiatan ini disusun dengan usaha yang optimal, tetapi hal itu tidak
menutup adanya kekurangan dalam penyusunan. Oleh karena itu kami mengharapkan
masukan-masukan yang nantinya dapat memperbaiki kegiatan serupa di masa

mendatang.

Kuningan, Desember 2024

Tim Penyusun
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A. Pendahuluan

Setiap lembaga pendidikan, termasuk perguruan tinggi wajib melaksanakan
standar pendidikan nasional (SPN) sebagaimana ditetapkan dalam Peraturan
Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005. Guna melaksanakan SPN tersebut, perguruan
tinggi wajib menerapkan sistem penjaminan mutu internal (SPMI). SPMI merupakan
kegiatan sistemik penjaminan mutu pendidikan tinggi di perguruan tinggi untuk
mengawasi penyelenggaraan pendidikan tinggi oleh perguruan tinggi secara
berkelanjutan sebagaimana diatur dalam pasal 50 ayat (6) UU Sisdiknas jucto pasal
91 PP No 19 tahun 2005.

SPMI bertujuan untuk menjamin mutu pendidikan tinggi yang diselenggarakan
oleh setiap perguruan tinggi, melalui penyelenggaraan Tridharma Perguruan Tinggi,
dalam rangka mewujudkan visi serta memenuhi kebutuhan pemangku kepentingan
internal dan eksternal perguruan tinggi. Mutu perguruan tinggi adalah kesesuaian
antara penyelenggaraan perguruan tinggi dengan Standar Nasional Pendidikan,
maupun standar yang ditetapkan oleh perguruan tinggi sendiri berdasarkan visi dan
kebutuhan dari stakeholders. Dengan demikian, perguruan tinggi dinyatakan bermutu
apabila perguruan tinggi tersebut mampu:

1. Menetapkan dan mewujudkan visinya melalui pelaksanaan misinya;

2. Menjabarkan visinya ke dalam sejumlah standar;

3. Memenuhi, mengendalikan, dan mengembangkan sejumlah standar yang disebut
pada angka 2 untuk memenuhi kebutuhan stakeholders.

Salah satu tahap yang harus dilakukan untuk menjamin ketercapaian
pelaksanaan SPN di perguruan tinggi adalah dengan melaksanakan audit mutu
internal.

B. Tujuan Audit

Tujuan dari kegiatan Audit Mutu Internal adalah sebagai berikut:

1. Memastikan sistem manajemen mutu memenuhi standar/regulasi.
AMI melakukan penelusuran bukti-bukti yang ada untuk memastikan bahwa
sistem manajemen mutu yang diterapkan oleh Auditee (program studi) telah
memenuhi standar yang ditetapkan dan tidak bertentangan dengan Peraturan
Menteri dan BAN-PT

2. Memastikan penerapan sistem manajemen mutu sesuai dengan sasaran/tujuan.
AMI melakukan analisis kesesuaian atau ketidaksesuaian proses pelaksanaan
standar mutu dan mencari akar masalah untuk mencari ruang untuk perbaikan.

3. Mengevaluasi efektivitas penerapan sistem penjaminan mutu
AMI memeriksa hasil pencapaian mutu dengan mengacu pada Indikator
Pencapaian Standar sehingga dapat ditentukan skala pencapaian.

4. Mengidentifikasi permasalahan dalam upaya pencapaian penjaminan mutu



sesuai standar mutu yang ditetapkan.
5. Menyusun rekomendasi sesuai permasalahan dalam upaya penjaminan mutu
sebagai bentuk rencana perbaikan penjaminan mutu.

C. Lingkup Audit

Ruang lingkup audit mutu internal pada Universitas Kuningan terdiri dari 9
standar yang disajikan dalam tabel berikut:
Tabel 2. Ruang Lingkup AMI Program Studi

No. Ruang Lingkup Jumlah Butir Pertanyaan
1 Standar Visi Misi Tujuan dan Sasaran 5
5 Standar Tata Pamong, Tata kelola dan 12

kerjasama
3 Standar Mahasiswa 7
4 Standar SDM 21
5 Standar Keuangan, Sapras 7
6 Standar Pendidikan 22
7 Standar Penelitian 6
8 Standar Pengabdian 6
9 Standar Luaran dan Capaian 15

Tridharma

Jumlah Total Butir Pertanyaan 101

Sedangkan sasaran dari pelaksanaan audit mutu internal pada program studi
pendidikan ekonomi (S1).

D. Jadwal Audit
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E. Temuan Audit

Dari hasil visitasi Instrumen Audit Kinerja Program studi yang telah
dilaksanakan, maka temuan dapat di deskripsikan sebagai berikut:
1. Ketidak sesuaian:

KTS/OB Referensi Pernyataan
(Butir Mutu)
OB Cl. Visi, Misi, Tujuan dan | perlu diperjelas w/ keunggulan
Strategi program studi yang membedakan

dengan prodi sejenis di univ lain,
serta dipublikasikan di web prodi

KTS Minor Program studi perlu membuat
C.2 Sistem Tata Pamong laporan kinerja Program studi per
tahun sbegai bentuk

pertanggungjawaban prodi kepada
pimpinan UPPS, perlu adanya
laporan evaluasi kerjasama/ tahun

OB C.3. Mahasiswa perlu adanya laporan kegiatan PMB
pertahun dalam bentuk laporan
monev PMB/ tahun

KTS Minor C4 SDM Perlu ada Upaya Program studi

untuk meningkatkan ~ jumlah
publikasi internasional Dosen, serta
memotivasi Dosen yang masih
memiliki JA assisten Ahli untuk
meningkatkan jafung ke Lektor.

OB C5. keuangan Dana Pkm masih berada dibawah 5
juta/ dosen/ tahun, perlu ada upaya
mendapatkan dana hibah dari
sumber dana eksternal.

KTS Minor C6. pendidikan Program studi perlu
mendokumentasikan monev
pembelajaran dan RPS dalam
laporan GKM/ evajamu/

semester. Serta penyamaan
template RPS, soal UTS UAS
sesuai dengan yang baru yang
ditetapakn Universitas.

Belum ada MK yang dikembangkan
dari Hasil Penelitian

KTS Minor C7. Penelitian Luaran Hasil penelitian yang
dipublikasikan pada jurnal/ seminar
internasional belum ada.

KTS Minor C8. PkM Luaran  Hasil PkM  yang
dipublikasikan pada jurnal/ seminar




internasional belum ada.
OB C9. Luaran Belum ada Laporan tracer studi
yang didalamnya terdapat
evaluasi dan tindaklanjut.
Hanya ada rekapan data saja.
Mabhasiswa perlu difasilitasi untuk
menghasilkan luaran baik publikasi/
buku/ haki darai hasil karya mereka
baik pendidikan/ penelitian/ pkm.
2. Saran Perbaikan
No Bidang Kelebihan Peluang Peningkatan
1 Visi Misi Prodi telah | Perlu Upaya untuk
memiliki Visi | memperliharkan  ciri
keilmuan yang | khas/ keunggulan prodi
memiliki ciri khas | pada “kewirausahaan”
“kewirausahaan” | tersebut pada Mata
Kuliah di  prodi.
Bagaimana MK prodi
dapat  memfasilitasi
jiwa  kewirausahaan
pada mahasiswa, misal
dengan  menerapkan
pembelajran  berbasis
project yang
menghasilkan produk
yang dapat memiliki
nilai jual.
2 Tata Pamong dan | Program studi | Prodi perlu
Kerjasama telah melaksanakan
melaksanakan tata | implementasi
pamong sesuai | kerjasama tingkat
kebijakan, dan | internasional,
memiliki keorganisasian  prodi
kerjasama bidang | bisa ditingkatkan level
tridarma. internasional misal
masuk kedalam
organisasi  sertifikasi
internasional  sesuai

bida ilmu prodi. Prodi
perlu membuat laporan

evaluasi kerjasama




yang akan dilaporkan
ke fakultas.

Prodi telah
berupaya

melakukan PMB
dengan adanya
bukti kegiatan
PMB berupa foto2.

Namun Pelaksanaan
PMB belum dilakukan
evaluasi dan
terdokumentasi dalam
laporan PMB. Program
studi perlu ada upaya
untuk  mendatangkan
mahasiswa asing.

Prodi memiliki
Dosen
berkualifikasi  S3
sudah lebih dari
50% yaitu 67%,
namun masih ada 1
dosen yg memiliki
JA masih asisten
ahli.

Prodi perlu berupaya
mendorong dan
mendampingi  dosen
yag masih asisten ahli
untuk  meningkatkan
JA nya.

3. mahasiswa
4. SDM
5 Pendidikan

Prodi sudah
melakukan
peninjauan
kurikulum secara
berkala,  dengan
adanya bukti lap

peninjauan
kurikulum. Semua
dosen sudah

mengupload RPS
di sistem staffsite,
namun perlu ada
monev RPS terkait
kesesuaian
template dan
CPLnya.

Program studi perlu
mendokumentasikan
monev  pembelajaran
dan RPS dalam laporan
GKM/ evajamu/
semester. Serta
penyamaan template
RPS, soal UTS UAS
sesuai dengan yang
baru yang ditetapakn
Universitas.

Belum ada MK yang
dikembangkan dari
Hasil Penelitian

F. Kesimpulan Audit

Tim audit menyimpulkan: (di isi berdasarkan hasil visitasi yang ada pada
instrmen, paparan di bawah hanya contoh)

1. Melampaui:




a. Terkait SDM Dosen yang berkualifikasi S3 Sudah lebih dari 50%, ini sdh
melampaui target. Serta semua tendik telah memiliki sertifikat keahlian,
dalam upaya menjaga kinerja tendik dalam setiap semester selalu dilakukan
evaluasi dan monitoring kinerja tendik dan didokumentasikan dalam DP3
tendik.

2. Mencapai:

a. Prodi Pendidikan ekonomi menunjukkan komitmennya terhadap
implementasi Sistem Penjaminan Mutu Internal, hal ini dibuktikan dengan
adanya laporan Evajamu sbg bukti proses PPEPP yang dilakukan secara
terjadwal tiap semester.

b. Program studi sudah mencapai target Penelitian 1 penelitian/ dosen/ tahun
dengan Dana penelitian > 10 juta/ dosen/ tahun.

3. Tidak Mencapai:

a. Program studi belum memenuhi Dana Pkm di skor 4, karena masih dibwh 5
juta, serta keterlibatan mahasiswa dalam Pkm masih dibwh 75%.

b. Dosen Prodi perlu meninjau dan menyesuaikan RPS mata kuliah dengan
perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi secara berkala pada prodi
pendidikan ekonomi yaitu Sebanyak > 75 % dari dosen prodi

c. Publikasi ditingkat internasional Dosen Prodi masih kurang, dan perlu
ditingkatan

4. Menyimpang:

a. Adabeberapa dokumen yang tidak relevan dengan butir pernyataan standar,
seperti ada dokumen prodi lain yang disimpan di drive prodi.

b. Ada bukti RPS Dosen yang belum sesuai template RPS yang ditetapkan
(masih versi RPS lama)

Kesimpulan Akhir:

Dari hasil visitasi yang telah dilakukan dan hasil rekapitulasi data yang telah
dikumpulkan, auditor memetakan beberapa temuan yang masuk kategori KTS Minor
sebanyak 23 butir, dan KTS Mayor sebanyak 4 butir. Penilaian yang dilakukan
terhadap program studi pendidikan ekonomi (S1) dari tiap standar secara kumulatif
memiliki nilai 3,18 (nilai kumulatif diambil dari skor pada instrument) Hal ini akan
menjadi acuan untuk di tindaklanjuti pada visitasi periode berikutnya sehingga terjadi
peningkatan mutu.



. Lampiran

Gambar 2. Penayangan Bukti Fisik AMI Prodi PE S1




Gambar 3. Penandatanganan Berita Acara AMI Prodi PE S1




UNIVERSITAS KUNINGAN
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU

J1. Cut Nyak Dhien No. 36 A Cijoho — Kuningan Telepon/Fax. (0232) 874824-873696

FORM KESEPAKATAN PTK
Fakultas FKIP
Program Studi Pendidikan Ekonomi

Ketua Program Studi Dr. Iyan Setiawan, M.Pd

Tanggal Audit 16 Januari 2025

Tim Auditor 1. Ketua: Dr. Anna Fitri Hindriana, M.Si

2. Anggota: Ina Setiawati, M.Pd

Sesuai dengan hasil temuan audit dan rekomendasi PTK (form terlampir), maka Tim Auditor dan
Prodi teraudit bersepakat tentang rencana tindakan koreksi yang akan dilakukan Prodi, sebagai
berikut:

Nomor Rekomendasi PTK 1

Referensi (Butir Mutu) 11 (Berapa jumlah kerjasama program studi dalam bidang
pembelajaran, penelitian, pengabdian yang relevan dengan
program Studi)

Kategori Mayer/ Minor/ Observasi’

*coret yang tidak sesuai

Rencana tindakan koreksi
Program studi perlu membuat laporan implementasi Kerjasama dari semua Kerjasama PS,

serta melakukan monitoring evaluasi Kerjasama dengan berkoordinasi dengan wadek 2 serta

KUIKH.

Cantumkan juga target waktu prodi akan melakukan tindakan koreksi tersebut.

Prodi memiliki target waktu sampai maret 2025

Diisi oleh teraudit
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Nomor Rekomendasi | 2

PTK

Referensi (Butir Mutu) | 12 (Berapa jumlah Kerjasama internasional, nasional, wilayah/lokal
dalam bidang pembelajaran, penelitian, pengabdian yang relevan
dengan program studi

Kategori Mayor/ Minor/ Observasi’)

*coret yang tidak sesuai

Rencana tindakan koreksi
Program studi perlu membuat laporan implementasi Kerjasama dari semua Kerjasama PS,
serta melakukan monitoring evaluasi Kerjasama dengan berkoordinasi dengan wadek 2 serta

KUIKH.

Cantumkan juga target waktu prodi akan melakukan tindakan koreksi tersebut.

Prodi memiliki target waktu sampai maret 2025

Diisi oleh teraudit

Nomor Rekomendasi | 3

PTK

Referensi (Butir Mutu) | 13 (Apakah Program Studi melakukan evaluasi terkait kerjasama
dan ditindaklanjut)
Kategori Mayer/ Minor/ Observasi’)

*coret yang tidak sesuai

Rencana tindakan koreksi
Program studi perlu membuat laporan implementasi Kerjasama dari semua Kerjasama PS,
serta melakukan monitoring evaluasi Kerjasama dengan berkoordinasi dengan wadek 2 serta

KUIKH.
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Cantumkan juga target waktu prodi akan melakukan tindakan koreksi tersebut.

Prodi memiliki target waktu sampai maret 2025

Diisi oleh teraudit

Nomor Rekomendasi | 4

PTK

Referensi (Butir Mutu) | 29 (Berapakah jumlah DTPS yang memiliki jabatan fungsional
lektor)
Kategori Mayor/ Minor/ Observasi’)

*coret yang tidak sesuai

Rencana tindakan koreksi
Program studi perlu mendorong 1 orang dosen yang masih asisten ahli untuk meningkatkan

Jjafungnya minimal sampai akhir semester genap 24/25.

Cantumkan juga target waktu prodi akan melakukan tindakan koreksi tersebut.

Prodi memiliki target waktu sampai Agustus 2025

Diisi oleh teraudit

Nomor Rekomendasi | 5

PTK

Referensi (Butir Mutu) | 49 (Berapakah rata-rata biaya operasional PKM di program studi
(biaya/juta/dosen-/tahun))
Kategori Mayex/ Minor/ Observasi’)

*coret yang tidak sesuai

Rencana tindakan koreksi
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Program studi perlu berupaya meningkatkan dana PKM baik mandiri/ PT maupun dari luar
PT minimal 3 juta/ dosen/ tahun sampai akhir tahun TS 2025/2026

Cantumkan juga target waktu prodi akan melakukan tindakan koreksi tersebut.

Prodi memiliki target waktu sampai Agustus 2026

Diisi oleh teraudit

Nomor Rekomendasi | 6

PTK

Referensi (Butir Mutu) | 57 (pakah proses pembelajaran sudah memenuhi karakteristrik 1)
interaktif 2) holistik 3) integratif 4)saintifik 5)kontekstual 6)tematik
T)efektif 8)kolaboratif 9)berpusat pada mahasiswa

Kategori Mayer/ Minor/ Observasi’)

*coret yang tidak sesuai

Rencana tindakan koreksi
Program studi perlu mendokumentasikan bukti 9 katakteristik pembelajaran sudah terlaksana
dengan adanya RPS yang menerapkan minimal team base project atau study case dengan RPS

yvang sama templatenya, atau bukti dokumentasi video pembelajaran sampai akhir tahun TS

2024/2025

Cantumkan juga target waktu prodi akan melakukan tindakan koreksi tersebut.

Prodi memiliki target waktu sampai Agustus 2025

Diisi oleh teraudit

Nomor Rekomendasi | 6, 7

PTK
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Referensi (Butir Mutu) | 59 (Apakah ada kegiatan peninjauan RPS secara berkala untuk
menilai Kedalaman dan keluasan RPS sesuai dengan capaian
pembelajaran lulusan)

64 (Berapa persen jumlah MKyang metode pembelajarannya sudah
sesuai dengan capaianpembelajaran)

Kategori Mayor/ Minor/ Observasi’)

*coret yang tidak sesuai

Rencana tindakan koreksi
Program studi perlu mendokumentasikan hasil kegiatan monev RPS dalam bentuk laporan

monev RPS/ semester atau laporan GKM sampai akhir tahun TS 2024/2025

Cantumkan juga target waktu prodi akan melakukan tindakan koreksi tersebut.

Prodi memiliki target waktu sampai Agustus 2025

Diisi oleh teraudit

Nomor Rekomendasi | 8, 9

PTK

Referensi (Butir Mutu) | 62 (Apakah proses pembelajaran yang terkait dengan penelitian
mengacu pada standar nasional dikti penelitian)

63 (Apakah proses pembelajaran yang terkait dengan PKM
mengacu pada standar nasional dikti PKM)

Kategori Mayor/ Minor/ Observasi’)

*coret yang tidak sesuai

Rencana tindakan koreksi
Program studi perlu berupaya mengembangkan proses pembelajaran terkait penelitian dan

PKM sesuai stndar SNDIKTI sampai akhir tahun TS 2024/2025

Cantumkan juga target waktu prodi akan melakukan tindakan koreksi tersebut.

Prodi memiliki target waktu sampai Agustus 2025
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Diisi oleh teraudit

Nomor Rekomendasi | 10

PTK

Referensi (Butir Mutu) | 68 (Berapa jumlah mata kuliah yang menujukan kesesuaian
teknik dan instrument penilaian pada CP)
Kategori Mayor/ Minor/ Observasi’)

*coret yang tidak sesuai

Rencana tindakan koreksi
Program studi perlu berupaya mendokumnetasikan bukti mata kuliah yang menujukan
kesesuaian teknik dan instrument penilaian pada CP dibuktikan dengan soal UTS atau UAS

memuat komponen CPL yang akan diukur. Dan kelengkapan instrument penilaian di RPS.

Cantumkan juga target waktu prodi akan melakukan tindakan koreksi tersebut.

Prodi memiliki target waktu sampai Agustus 2025

Diisi oleh teraudit

Nomor Rekomendasi | 11

PTK

Referensi (Butir Mutu) | 71 (Berapa jumlah mata kuliah yang dikembangkan berdasarkan
hasil penelitian/PKM dalam pembelajaran)
Kategori Mayer/ Minor/ Observasi’)

*coret yang tidak sesuai

Rencana tindakan koreksi
Program studi perlu berupaya mengembangkan MK berdasarkan hasil penelitian/ PkM
minimal sampai akhir TS 2025/2026 dalam rangka meningkatkan kompetensi lulusan

Pendidikan Ekonomi dapat bersaing dilevel nasional maupun internasional.
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Cantumkan juga target waktu prodi akan melakukan tindakan koreksi tersebut.

Prodi memiliki target waktu sampai Agustus 2025

Diisi oleh teraudit

Nomor Rekomendasi | 12,13

PTK

Referensi (Butir Mutu) | 71 (Berapa jumlah penelitian DTPS yang bersumber dari luar PT
dalam 1 th terakhir)

84, 85 ( jumlah pkm yang bersumber dari mandiri, Berapa jumlah
PkM DTPS yang bersumber dari luar PT dalam 1 th terakhir)
Kategori Mayor/ Miner/ Observasi

*coret yang tidak sesuai

Rencana tindakan koreksi
Program studi perlu berupaya untuk mendapatkan hibah penelitian/ pkm ataupun melakukan

Jjoin riset / community service dengan Lembaga/ instansi lain dengan join pendanaan.

Cantumkan juga target waktu prodi akan melakukan tindakan koreksi tersebut.

Prodi memiliki target waktu sampai januari 2026

Diisi oleh teraudit

Nomor Rekomendasi | 14, 15

PTK

Referensi (Butir Mutu) | 98 (Berapa Jumlah lulusan yang bekerja di badan usaha/wirausaha
Tingkat internasional 3 th terakhir)
101 (Berapa jumlah luaran penelitian dan PKM mahasiswa yang

dihasilkan secara mandiri/ Bersama DTPS yang dihasilkan dalam
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1 tahun terakhir)
Kategori Mayor/ Minor/ Observasi )

*coret yang tidak sesuai

Rencana tindakan koreksi

Program studi sudah melakukan trecer studi namun belum ada bukti dokumentasi laporan
trecer studi secara tertulis dan dupublikasikan sebagai bahan Upaya perbaikan kurikulum PS.
Prodi dapat berkoordinasi dengan KPBK3 terkait data trecer baik lulusan maupun pengguna

lulusan.

Program studi perlu berupaya memfasilitasi mahasiswa memiliki luaran bai khaki/ buku

maupun publikasi baik Tingkat nasional maupun internasional.

Cantumkan juga target waktu prodi akan melakukan tindakan koreksi tersebut.

Prodi memiliki target waktu sampai Desember 2025

Diisi oleh teraudit

Kuningan, 21 Januari 2025

st
l"'ﬂiif 5 Pt L
-""":Hi:? h:l 2 ,:.l.l-
U A e
Dr.éﬁ‘yfh Setiawan, M.Pd Dr. Anna Fitri Hindriana, M.Si

~&F

Auditee Ketua Tim Auditor



UNIVERSITAS KUNINGAN
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU

J1. Cut Nyak Dhien No. 36 A Cijoho — Kuningan Telepon/Fax. (0232) 874824-873696

BERITA ACARA PELAKSANAAN AUDIT

Pada hari ini Kamis tanggal enam belas bulan Januari tahun dua ribu dua puluh lima telah
dilaksanakan Audit Mutu Internal pada Program Studi Pendidikan Ekonomi Fakultas Keguruan

dan Ilmu Pendidikan Universitas Kuningan.

Tujuan Audit : Audit Mutu Internal

Waktu audit . Bulan Januari — Tahun 2025

Auditee : Program Studi Pendidikan Ekonomi
Lingkup audit . Standar 1 sampai Standar 9

Auditor ; 1. Dr. Anna Fitri Hindriana, M.Si.

2. Ina Setiawati, M.Pd.
3. Dst

Demikian berita acara ini dibuat dengan sebenar-benarnya pada waktu dan tempat sebagaimana
disebutkan di atas.

Kuningan, 16 Januari 2025

Kepala Program Studi Pendidikan Ekonomi Ketua Tim Auditor

-

Dr. Anna Fitri Hindriana, M.Si.
NIK 196712221992032002




UNIVERSITAS KUNINGAN
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU

JI. Cut Nyak Dhien No. 36 A Cijoho — Kuningan Telepon/Fax. (0232) 874824-873696

BERITA ACARA
SARAN DAN LAPORAN TAHAP VISITASI
AUDIT MUTU INTERNAL

Teraudit : Pendidikan Ekonomi

Jenjang Sl

Fakultas . FKIP

Audit :Audit Mutu Internal

Periode Audit : 9-20 Januari 2025

Lingkup Audit : Akademik dan Non akademik

Pada hari ini, telah dilaksanakan visitasi audit mutu internal oleh Auditor Internal Universitas
Kuningan terhadap auditee: Program studi Pendidikan Ekonomi Univesitas Kuningan.
Berdasarkan keputusan auditor dan auditee diperoleh hasil dan saran perbaikan sebagai berikut:

Tabel Saran Perbaikan

No Sub Standar NILAI SARAN PERBAIKAN

1 |CLl. Visi, Misi, Tujuan dan Strategi (3,7 perlu diperjelas u/ keunggulan program studi yang
membedakan dengan prodi sejenis di univ lain,
serta dipublikasikan di web prodi

2 2,96 Program studi perlu membuat laporan kinerja

C.2 Sistem Tata Pamong Program studi per tahun sbegai bentuk
pertanggungjawaban prodi kepada pimpinan UPPS,
perlu adanya laporan evaluasi kerjasama/ tahun

3 |C.3. Mahasiswa 2,93 perlu adanya laporan kegiatan PMB pertahun
dalam bentuk laporan monev PMB/ tahun

4 |C4 SDM 3,67 Perlu ada Upaya Program studi untuk
meningkatkan jumlah publikasi internasional
Dosen, serta memotivasi Dosen yang masih
memiliki JA assisten Ahli untuk meningkatkan
jafung ke Lektor.

5 |C5. keuangan 3,43 Dana Pkm masih berada dibawah 5 juta/ dosen/
tahun, perlu ada upaya mendapatkan dana hibah
dari sumber dana eksternal.

6 |C6. pendidikan 2,8 Program studi perlu mendokumentasikan monev
pembelajaran dan RPS dalam laporan GKM/
evajamu/ semester. Serta penyamaan template
RPS, soal UTS UAS sesuai dengan yang baru yang
ditetapakn Universitas.

Belum ada MK yang dikembangkan dari Hasil
Penelitian

7 |C7. Penelitian 3 Luaran Hasil penelitian yang dipublikasikan pada
jurnal/ seminar internasional belum ada.




UNIVERSITAS KUNINGAN
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU

JI. Cut Nyak Dhien No. 36 A Cijoho — Kuningan Telepon/Fax. (0232) 874824-873696

8 (C8.PkM 3 Luaran Hasil PkM yang dipublikasikan pada jurnal/
seminar internasional belum ada.

9 [C9. Luaran 3,1 Belum ada Laporan tracer studi yang didalamnya
terdapat evaluasi dan tindaklanjut. Hanya ada
rekapan data saja.

Mahasiswa perlu difasilitasi untuk menghasilkan
luaran baik publikasi/ buku/ haki darai hasil karya
mereka baik pendidikan/ penelitian/ pkm.

Berita acara ini telah dibaca oleh para pihak, disetujui dan ditandatangani. Demikian berita acara
ini dibuat dengan sebenarnya untuk diketahui dan digunakan sebagaimana mestinya.

Kuningan, 16 Januari 2025

Ketua Auditor Anggota Auditor Auditee
/?’:-
Dr. Anna Fitri Hindriana, M.Si Ina Setiawati, M.Pd . lyan Setiawan, M.Pd



INSTRUMEN AUDIT KINERJA PROGRAM STUDI
AUDIT MUTU INTERNAL TAHUN AKADEMIK 2021-2022
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU UNIVERSITAS KUNINGAN

NAMA AUDITOR :
1) Dr. Anna Fitri Hindriana, M.Si.
2) Ina Setiawati, S.Pd., M.Pd

JI. Cut Nyak Dhien No.36A, Cijoho, Kec. Kuningan, Kabupaten Kuningan, Jawa Barat 45513
https://uniku.ac.id | lppm@uniku.ac.id | Telp. (0232) 874824

Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan s Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan Kzte(;'_a;nge:n Kzte(;':
Skor | Auditor uditor udi
C.1. Visi, Misi, Tujuan dan Strategi
1 |Apakah ada Kesesuaian Visi, | SK KESESUAIAN VMTS : Visi keilmuan |https://dri | 4,00 OB [VMTS Universitas |visi prodi
Misi,Tujuan dan Strategi Rektor/Ketua/Dekan/Direktur|dan tujuan PS sangat sesuai dengan |ve.googl| sesuai dengan sesuai de
(VMTS) Program Studi tentang Standar/Kebijakan |VMTS UPPS dan PT. Pernyataan Visi|e.com/dri VMTS Fakultas fakultas ¢
terhadap Fakultas dan VMTS, SK penetapan Tim |keilmuan dan tujuan sangat realistis |ve/folder dan Program sudi,
Universitas penyusun VMTS, SK sesuai dengan daya dukung yang s/1lmene Visi program studi
penetapan VMTS, "BUKTI |dimiliki: PS memiliki: Strategi Gzd-Vus sudah
Visi UPPS mencerminkan pencapaian Visi keilmuan dan tujuan |QYU8uW menggambarkan
visi PT dan memayungi visi |PS sangat jelas 8LeldWQ visi keilmuan
keilmuan semua PS " y_2D5C dilampiri dengan
a?usp=dri Restra Universitas,
ve_link Fakultas, dengan

diokumen visi,
standar visi misi.
strategi
pencapaian sudah
jelas dan terukur
serta realisti.




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen

(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan o Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
2 |Apakah Mekanisme Pedoman penyusunan Mekanisme Penyusunan Visi https://dri | 4,00 OB Mekanisme sudah ad
penyusunan VMTS VMTS, Notulen Rapat Keilmuan dan Tujuan PS ve.googl| penyusunan VMTS |keterlibat
melibatkan pemangku penentuan VMTS, Daftar Program studi pendidikan ekonomi e.com/dri sudah melibatkan |eksternal
kepentingan Internal dan Hadir rapat penentuan fakultas keguruan dan ilmu ve/folder pemangku internal |daftar ha
Eksternal VMTS, Draf VMTS, Bukti pendidikan (FKIP) memiliki s/1hpeafX maupun eksternal, [maupun 1
sosialisasi VMTS UPPS dan | mekanisme penyusunan visi keilmuan [hOEKNd2 namun belum rapat VM
PS, Laporan penyusunan PS dan tujuan PS, yang mengacu zTP3_Njg menyebutkan siana
VMTS pada kebijakan visi, misi, tujuan, dan |[0VuJ-3JA saja yang terlibat
strategi (VMTS). Program studi YXp?usp dari pihak
pendidikan ekonomi melibatkan pihak [=drive_lin eksternalnya.
internal dan eksternal dalam k dokumen visi misi

melakukan penyusunan VMTS PS.
penyusunan VMTS program studi
pendidikan ekonomi diawali dengan
pembentukan tim penyusun VMTS
PS.
Pada langkah kedua tim melakukan
analisis SWOT terkait VMTS PS. Tim
penyusun mengumpulkan bahan dan
data serta menganalisis VMTS untuk
merumuskan draf visi dan tujuan
program studi. Adapun bahan-bahan
yang digunakan adalah sebagai
berikut:
a) Visi, Misi, Tujuan dan Renstra
Universitas Kuningan tahun 2021 —
2025.
b) Visi, Misi, Tujuan dan Renstra
Fakultas Keguruan dan limu
Pendidikan 2021 — 2025
Pada langkah selanjutnya tim VMTS
menyusun draft VMTS awal. Adapun
pernyataan draft visi program studi
yaitu “Terwujudnya Program Studi
Pendidikan Ekonomi yang unggul
dalam mengembangkan
Pembelajaran Ekonomi yang kreatif
dan inovatif serta berkomitmen tinggi
dalam Pemberdayaan Masyarakat”.
Kemudian draft awal visi prodi
dilakukan riview oleh pihak internal

milik prodi biologi.




No

Daftar Pertanyaan

Dokumen/ sumber data
yang diperiksa

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian

(Diisi oleh AUDITOR)

Uraian

Dokumen

Rata-
rata
Skor

Kategori
Temuan
Auditor

Keterangan
Auditor 1

Keter:
Audi

dan eksternal PS. Adapun hasil riview
oleh pihak internal dan eksternal PS
Setelah dilakukan riview oleh
pihak internal dan eksternal PS, tim
penyusun melakukan revisi draft awal
visi berdasarkan masukan yang telah
disampaikan oleh pihak internal dan
eksternal. Adapun hasil revisi dari
draft satu yaitu “Menghasilkan
Lulusan Pendidikan Ekonomi yang
unggul dalam mengembangkan
Pembelajaran Ekonomi yang kreatif
dan inovatif bercirikan karakter
entrepreneurship serta berkomitmen
tinggi dalam Pemberdayaan
Masyarakat pada Tahun 2035”.

Draft kedua visi program studi
tersebut dipaparkan pada rapat pleno.
Pleno dihadiri dari oleh Pimpinan
FKIP, Senat FKIP, Tim Penyusun,
Dosen, Mahasiswa dan alumni. Senat
FKIP melakukan persetujuan atas draf
tersebut, yang kemudian akan
ditetapkan melalui SK Dekan. Dekan
mengeluarkan SK Visi keilmuan dan
Tujuan Program Studi Pendidikan
Ekonomi, VMTS yang ditetapkan
dalam SK Dekan

Visi Keilmuan Program Studi yang
telah selesai ditetapkan kemudian
disosialisasikan melalui rapat program
studi, kegiatan kemahasiswaan, dan
berbagai media antara lain website
resmi program studi
https://pe.uniku.ac.id, sosial media,
ruang kelas, laboratorium, leaflet
promosi, banner p

romosi. Setiap tahun program studi
melakukan evaluasi capaian visi




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan R Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata Temgan KXter.angan Keter:
Skor | Auditor uditor 1 Audi
keilmuwan program studi s
erta mempublikasikan hasil survei
terkait pemahaman visi keilmuwan
program studi
3 |Apakah terdapat Strategi Renstra Fakultas, Renstra | Renstra Universitas Kuningan tahun |https://dri | 3,00 OB terdapatRenstra Belum ad
pencapaian tujuan yang Prodi, Bukti kegiatan 2021 — 2025.Renstra Fakultas, Bukti |ve.googl Fakultas, Renstra |prodi PE
disusun berdasarkan analisis | pengembangan yang kegiatan pengembangan yang e.com/dri Prodi, Bukti
yang sistematis, serta pada |[konsisten, Bukti Kegiatan konsisten, Bukti Kegiatan Strateqgi ve/folder kegiatan
pelaksanaannya dilakukan | Strategi Pencapaian, Data |Pencapaian, Data Target Pencapaian |s/1rVNqg8 pengembangan
pemantauan dan evaluasi Target Pencapaian per per tahun ngZXGqg8 yang konsisten,
yang ditindaklanjuti. tahun, Bukti Analisis Strategi Z0ptx1Q Bukti Kegiatan
ur7Nv_IU Strategi
_E2XB?u Pencapaian, Data
sp=drive_ Target Pencapaian
link per tahun, Bukti

Analisis Strategi.
bukti pencapaian
masih ada yang
milik prodi lain




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan o Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
4 | Apakah terdapat Bukti keunggulan Prodi UNGGULAN https://dri | 3,50 OB Keunggula prodi keunggul
keunggulan/kekhasan 1. Unggulan dalam bidang ve.googl| yang menjadi Ciri |dimaksuc
program studi dibanding pendidikan e.com/dri khas prodi belum |kekhasar
program studi serupa di Unggulan dalam bidang pendidikan di |ve/folder nampak jelas di dibanding
Universitas lain FKIP UNIKU antara lain: s/1P9m3T bidang lain yaitu
e  Program Microsoft Certified u3flyFwu kewirausahaandan |"kewiraus
Educator (MCE) sebagai program 8BfW2e- diimplementasikan |yang
pendamping ijazah dan pembekalan [N_o 097 pada sebagai diimplem:
keterampilan IPTEKS dengan peAy4?us besar mk di MK prc
pengoptimalan kemampuan p=drive_li
pembelajaran berbasis pada teknologi |nk

dari Microsoft yang sah dan resmi
untuk mendapat gelar (MCE.) jika
telah lulus sertifikasi.

https://s.id/MoULuminaEkaOptima

e  Program Microsoft Office
Specialist (MOS) sebagai program
pembekalan keterampilan IPTEKS
dengan pengoptimalan kemampuan
pembelajaran berbasis pada teknologi
dari Microsoft yang sah dan resmi.
Sertifikasi Microsoft Office Specialist
adalah satu-satunya sertifikasi resmi
yang diakui Microsoft untuk Microsoft
Office secara global.
https://s.id/MoULuminaEkaOptima

e FKIP Mengaji sebagai satu
program mengaji secara berkala
dengan kontrol melalui platform
aplikasi untuk pemantauan proses
dan menghasilkan lulusan yang
memiliki sertifikasi secara karakter
dan keterampilan di bidang agama.
https://s.id/MoUBaktilndonesiaMengaiji

e  Aktif mengikuti kegiatan MBKM
Kemdikbudristek, seperti: Kampus
Mengajar, MSIB, Asistensi Mengajar
(ISS)




No

Daftar Pertanyaan

Dokumen/ sumber data
yang diperiksa

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian

(Diisi oleh AUDITOR)

Uraian

Dokumen

Rata-
rata
Skor

Kategori
Temuan
Auditor

Keterangan
Auditor 1

Keter:
Audi

e  Aktif menyelengarakan Forum
limiah/Loka Karya di semua program
studi dan lomba untuk jenjang
sekolah menengah sebagai bentuk
peningkatan ilmu dan pengetahuan
secara nyata.

2. Unggulan dalam bidang penelitian,
antara lain:

Dosen di lingkungan PE setiap tahun
aktif mengikuti hibah internal dari
UNIKU dalam bidang Penelitian yang
menghasilkan luaran berupa publikasi
di jurnal nasional dan internasional
ataupun HKI (Hak Kekayaan
Intelektual).

3. Unggulan dalam bidang
Pengabdian Kepada Masyarakat
Unggulan di bidang pengabdian
kepada masyarakat yang dilakukan
oleh PE UNIKU, antara lain:

e Adanya pemerolehan
pendanaan PkM internal oleh dosen
FKIP yang menghasilkan luaran
berupa produk/ jasa yang
didayagunakan oleh masyarakat.

e Dalam kepemimpinan
masyarakat tercatat dalam Asesor
PPG, PHP2D, Asistensi Mengajar,
Asosiasi Profesi, Reviewer Jurnal

4. Unggulan dalam bidang publikasi
Unggulan dalam bidang publikasi
dapat terlihat melalui jumlah dosen di
FKIP yang telah aktif menulis di Jurnal
terindeks WOS/Scopus. Beberapa
dosen juga telah mempublikasikan
karya ilmiahnya di Jurnal Scopus




No

Daftar Pertanyaan

Dokumen/ sumber data
yang diperiksa

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian

(Diisi oleh AUDITOR)

Uraian

Dokumen

Rata-
rata
Skor

Kategori
Temuan
Auditor

Keterangan
Auditor 1

Keter:
Audi

Q2/WOS. Mahasiswa FKIP UNIKU
juga telah aktif menghasilkan
publikasi di jurnal ataupun seminar
nasional dan internasional.




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan S Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
5 |Apakah sudah dilakukan Laporan survey VMTS Visi keilmuan dan tujuan program https://dri | 4,00 OB sudah dilakukan Ps sudah
evaluasi pemahaman sivitas studi dievaluasi melalui sebuah rapat |ve.googl evaluasi melakuke
akademika yang ada dalam internal yang melibatkan pengelola e.com/dri pemahaman sivitas |evaluasi
program studi terhadap PS, dosen, dan tenaga pendidik. Hasil | ve/folder akademika yang pemahan
VMTS program studi evaluasi internal dijelaskan dalam s/1RYnvL ada dalam program |sivitas ak
format SWOT. ruQIfc8tK studi terhadap yang ada
iambil oleh UPPS dalam rangka KdzifPkH- VMTS program program :
meningkatkan (1) kejelasan dan YBWg4U studi dengan terhadap
kerealistikan visi keilmuan PS, tujuan |JtR?usp= melengkapi data program :
PS, dan strategi pencapaian tujuan drive_link hasil evaluasi

PS, (2) keselarasan visi keilmuan PS,
tujuan PS, strategi pencapaian tujuan
PS dengan VMTS UPPS, dan (3)
tingkat pemahaman sivitas akademika
terhadap visi keilmuan PS, tujuan PS,
dan strategi pencapaian tujuan PS.
Hasil Evaluasi : Program studi
memiliki visi keilmuwan yang selaras
dengan VMTS UPPS, namun program
studi perlu memperjelas ciri khas atau
keunggulan pendidikan ekonomi.

Tindaklanjut : PS berupaya
menonjolkan keunggulan pendidikan
ekonomi dengan cara meningkatkan
capaian atau luaran mahasiswa pada
bidang kwirausahaan salah satunya
lolos program PPK ORMAWA pada
tahun 2023 dan 2024

Hasil Evaluasi : Visi keilmuan PS
perlu didukung dengan kerjasama
tingkat nasional

dan internasional. (Menyesuaikan
strategi sebelumnya).

Tindaklanjut : PS menijalin kerja sama
tingkat nasional dan internasional
terutama yang mendukungpercepatan
pencapaian tujuanPS




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan S Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXLeJiatZ??n KXLeJi
Skor | Auditor
Hasil Evaluasi : Pemahaman Visi,
Tujuan, Strategi masih perlu untuk
ditingkatkan.
Tindaklanjut : Melakukan
peningkatan sosialisasi melalui media
sosial dan melalui kegiatan-kegiatan
yang diselenggarakan oleh program
studi maupun fakultas
RATA - RATA SKOR 3,70
C.2 Sistem Tata Pamong
6 |Apakah Program Studi SK Program Studi Pendidikan Ekonomi  |https://dri | 4,00 OB PS memiliki PS memi
Memiliki Kelengkapan Rektor/Ketua/Dekan/Direktur| Fakultas Keguruan dan Iimu ve.googl| dokumen formal tingkat
struktur organisasi yang tentang Standar/Kebijakan |Pendidikan (FKIP) Universitas e.com/dri struktur organisasi |Universit:
efektif dalam Tata Pamong, Tata Kelola Kuningan memiliki tata pamong yang |ve/folder dan tata kerja yang |bukti SO
penyelenggaraan organisasi. |dan Kerjasama, SOTK, SK |terdiri dari pelaku tata pamong dan s/10AGg dilengkapi tugas tingkat Pi
Struktur Organisasi dan sistem ketatapamongan. ONQSzpY dan fungsinya, studi yan
Tupoksi di PS Kepemimpinan organisasi NgHHxR serta telah berjalan | Struktur
dicerminkan oleh pelaksanaan tugas |B_SOAyi secara konsisten  |organisas
dan fungsi berdasarkan hirarki ZYI1MTIb dan menjamin tata |yang dise
organisasi prodi. Dalam kaitan ini g?usp=dri pamong yang baik |oleh Deki
Ketua Program Studi sudah ve_link serta berjalan

memahami dan mampu
melaksanakan tugas dan fungsinya
sesuai SOTK yang ada tercermin dari
adanya perkembangan prodi yang
semakin tertata dan berkembang.
Program Studi dipimpin oleh seorang
Kepala dibantu oleh Sekretaris dan
bertanggung jawab kepada Dekan
FKIP UNIKU. Tugas pokok dari pelaku
tata pamong Program Studi
Pendidikan Ekonomi (terlampir)

efektif dan efisien
dilenmgkapi
dengan struktur
organisasi tingkat
prodi.




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan o Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
7 |Apakah Program Studi SK tata cara pemilihan 1. Peraturan Sistem dan Pelaksanaan |https://dri | 3,50 OB PS memiliki Bukti krec
sudah melaksanakan good |[Dekan (Bukti Kredibel), Tata Pamong ve.googl| praktek baik (best |belum ad
governance yang memenuhi |peraturan tentang Kode Etik |Pada Program Studi Pendidikan e.com/dri practices) dalam pemilihar
lima pilar sistem tata Dosen, Tendik, Mahasiswa |Ekonomi sistem tata pamong berjalan |ve/folder menerapkan tata |belum ad
pamong, yang mencakup: (Bukti adil), Peraturan secara efektif dillaksanakan melalui  [s/1pdPD_ pamong yang laporan k
1) Kredibel, tentang Kepegawaian mekanisme yang disepakati 0A0OKP memenuhi 5 PS/ tahur
2) Transparan, (hak/kewajiban, disiplin, berdasarkan aturan-aturan untuk RyE4AXS kaidah good bukti tang
3) Akuntabel, sanksi dan penghargaan), |menjamin terwujudnya good university | DdnQdot governance untuk |jawab.
4) Bertanggung jawab, Laporan Kinerja PS (Bukti  |governance, beberapa peraturan 71thxkd? menjamin prodi
5)A Bertanggungjawab),laporan |tersebut adalah usp=drive yang bermutu.
monev oleh GKM, GPM Berkaitan dengan good university _link lengkapi dengan

(bukti Akuntabel), RKAT
(Bukti Transparan)

governance yaitu :

1) Peraturan yayasan pendidikan
Sang Adipati tentang Statuta
Universitas

2) Peraturan Rektor Universitas
Kuningan tentang Struktur Organisasi
dan Tata Kelola (SOTK) Universitas
Kuningan

3) Keputusan Rektor Universitas
Kuningan tentang pedoman
Keuangan Universitas Kuningan.

4) Keputusan Rektor Universitas
Kuningan: tentang Sarana Prasarana
dan Pengelolaan Asset Universitas
Kuningan

5) Keputusan Rektor Universitas
Kuningan tentang pedoman Akademik
Universitas Kuningan

Sistem dan Pelaksanaan Tata
Pamong yang Kredibel

Prinsip tata pamong yang kredibel ini
ditunjukkan dengan pemilihan
pimpinan di program studi Pendidikan
Ekonomi yang demokratis mengacu
pada Struktur Organisasi dan Tata
Kerja (SOTK) dan keputusan jumlah
dan tata cara perekrutan. Pada
dasarnya kepemimpinan Ketua
Program Studi Pendidikan Ekonomi

laporan tahun 2024




No

Daftar Pertanyaan

Dokumen/ sumber data
yang diperiksa

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian

(Diisi oleh AUDITOR)

Uraian

Dokumen

Rata-
rata
Skor

Kategori
Temuan
Auditor

Keterangan
Auditor 1

Keter:
Audi

dapat dikatakan telah memenuhi
prinsip kredibilitas. Prinsip kredibilitas
ditunjukkan dengan terpilihnya Ketua
Program Studi yang memiliki
kualifikasi akademik dan
kepemimpinan yang telah teruiji, serta
proses pemilihan yang telah dilakukan
secara demokratis.

3. Sistem dan Pelaksanaan Tata
Pamong yang Transparan
Transparansi atau keterbukaan
penyelenggaraan tata pamong di
Program Studi Pendidikan Ekonomi
ditunjukkan oleh sikap jajaran
pimpinan. Wujud keterbukaan
diantaranya, sebelum tahun anggaran
selalu diadakan Rapat yang
melibatkan seluruh unsur jajaran
pimpinan yang ada di Program Studi
Pendidikan Ekonomi.

4. Sistem dan Pelaksanaan Tata
Pamong yang Akuntabel
Akuntabilitas dapat dimaknai
tanggungjawab dalam hal
melaksanakan kegiatan,
tanggungjawab dalam penggunaan
keuangan, dan tanggungjawab
terhadap pihak eksternal.
Tanggungjawab dalam pelaksanaan
kegiatan diantaranya ditunjukkan
dengan adanya Laporan Kinerja
Program Studi yang dibuat dalam
setiap tahun anggaran yang
mencerminkan pertanggung-jawaban
seluruh kegiatan.

5. Sistem dan Pelaksanaan Tata
Pamong terhadap Tanggung Jawab
Istilah lain dari tanggung jawab
adalah responsibilitas, artinya adanya
unit-unit pimpinan yang dapat
melaksanakan tugas dengan sebaik-
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Uraian dan Link Dokumen
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baiknya. Dalam pengertian tersebut
dapat dikatakan bahwa seluruh
jajaran pimpinan di Program Studi
hingga tingkat operasional telah dapat
melaksanakan tugas dengan sangat
baik.

6. Sistem dan Pelaksanaan Tata
Pamong yang Adil

Kepemimpinan di Program Studi
Pendidikan Ekonomi selalu berupaya
menerapkan prinsip keadilan dalam
mengelola penyelenggaraan
pendidikan. Secara umum prinsip
keadilan yang diterapkan adalah
menyangkut keseimbangan dalam
memberikan hak dan kewajiban bagi
jajaran pimpinan hingga unit-unit
organisasi, civitas akademika, dan
tenaga kependidikan sesuai dengan
ketentuan yang berlaku.




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan o Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
8 |Apakah Terdapat SOP (Bukti Kepemimpinan |a. Kepemimpinan operasional. https://dri | 3,50 OB Terdapat ada bukti
bukti/pengakuan yang sahih |operasional), Bukti Kepemimpinan operasional ve.googl| bukti/pengakuan kepemim
bahwa pimpinan PS memiliki | kepemimpinan publik Dekan | menjelaskan implementasi Visi Misi e.com/dri yang sahih bahwa |publik pin
karakter kepemimpinan (Bukti publik) Dokumen MoU | Program Studi ke dalam program ve/folder pimpinan PS PS sebat
operasional, organisasi, dan [dan MoA, Notulen Rapat- kerja dan adanya SOP. s/11c_cFy memiliki salah satu |ketua Div
publik. rapat koordinasi prodi (bukti |b. Kepemimpinan organisasi. TICYSFa karakter diantara Ekonomi
organisasi) Program Studi Pendidikan Ekonomi |gmVHKP kepemimpinan ketua bid
Fakultas Keguruan dan limu NHwPnw operasional, dan publi
Pendidikan (FKIP) Universitas xMQAN Ketua Divisi ASPROP
Kuningan memiliki tata pamong yang |U?usp=dr Ekonomi
terdiri dari pelaku tata pamong dan ive_link Ketua bidang Riset

sistem
ketatapamongan.kepemimpinan
organisasi dicerminkan oleh
pelaksanaan tugas dan fungsi

c. Kepemimpinan publik.

Ketua Program Studi Pendidikan
Ekonomi telah memenuhi syarat
akseptabilitas dan dependabilitas. Hal
ini dengan upaya untuk melakukan
program entrepreneurship, dimana
Ketua Program Studi secara langsung
bersinggungan dengan pihak-pihak
pengguna serta pihak-pihak lain yang
memungkinkan terjadinya kerjasama
dan kemitraan.

Ketua Program Studi Terlibat dalam
organisasi kemasyarakatan sebagai
pengurus Pemberdayaan Ekonomi
ICMI Orsat Universitas Kuningan
serta Asosiasi Profesi Pendidikan
Ekonomi

dan Publikasi di
ASPROPENDO




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan S Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXLeJiatZ??n KXLeJi
Skor | Auditor
9 |Apakah Kepala Program Bukti Planning, Bukti Kepemimpinan efektif mengarahkan |https://dri | 2,00 OB Harun dilengkapi  |Bukti tida
Studi sudah melaksanakan |Organizing, Bukti Staffing, |dan mempengaruhi perilaku semua ve.googl| RKAT, SOTK, SK
Kapabilitas pimpinan , Bukti leading, Bukti unsur dalam program studi, mengikuti [e.com/dri Pelaksnaan Tri
mencakup aspek: Controling nilai, norma, etika, dan budaya ve/folder Dharma PT,
1) perencanaan, organisasi yang disepakati bersama, |[s/11c_cFy Laporan Kegiatan
2) pengorganisasian, serta mampu membuat keputusan TIICYSFa dan laporan GPM
3) penempatan personel, yang tepat dan cepat. gmVHKP dan GKM
4) pelaksanaan, Kepemimpinan mampu memprediksi |NHwPnw
5) pengendalian dan masa depan, merumuskan dan xMQAN
pengawasan, dan mengartikulasi visi yang realistik, U?usp=dr
6) pelaporan yang menjadi kredibel, serta mengkomunikasikan ive_link
dasar tindak lanjut. visi ke depan, yang menekankan
pada keharmonisan hubungan
manusia dan mampu menstimulasi
secara intelektual dan arif bagi
anggota untuk mewujudkan visi
organisasi, serta mampu memberikan
arahan, tujuan, peran, dan tugas
kepada seluruh unsur dalam
perguruan tinggi
10 | Apakah Program Studi Bukti kerjasama Penelitian, |lya, program studi telah https://dri | 3,00 OB Program studi PS belurr
melaksanakan kerjasama pendidikan, PKM (SPK, melaksanakan kerjasama pada ve.googl| melaksanakan dan [melampir
pada bidang pembelajaran, |Laporan kegiatan bidang pembelajaran, penelitian, e.com/dri memiliki 4 implemer
penelitian, pengabdian yang |Kerjasama) pengabdian yang relevan dengan ve/folder kerjasama kerjasam
relevan dengan program program Studi s/10-YsS dilengkapi dengan |internasic
Studi HYXSHu bukti kerjasama
Obsl|ZuDrl
FmwfLRO

9vErx




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan o Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi

11 |Berapa jumlah kerjasama Bukti kerjasama Penelitian, |Jumlah kerjasama program studi https://dri | 2,50 KTS |Kerjasama bidang |PS belunr
program studi dalam bidang |pendidikan, PKM dalam bidang pembelajaran, ve.googl| MINOR [PkM, Pendidikan, |menyajiki
pembelajaran, penelitian, penelitian, dan pengabdian yang e.com/dri MGMP, TGBC laporan
pengabdian yang relevan relevan dengan program studi yaitu ve/folder implemer
dengan program Studi sebanyak 37 kerjasama yang telah s/10-YsS kerjasam

dilakukan, Secara umum bidang HYXSHu kegiatan
kerjasama meliputi aspek Tri Darma  |ObslZuDrl
Perguruan Tinggi dengan Asosiasi FmwfLRO
Program Studi Ekonomi (Salah 9vErx
satunya dengan SMAN 2 Kuningan

dalam meningkatkan kompetensi

mahasiswa melalui kegiatan PLP dan

asistensi mengajar serta kegiatan

penelitian dan juga dengan

universitas lainnya dalam proses

penjajagan),

12 | Berapa jumlah kerjasama Bukti Kerjasama Tk Program studi Pendidikan ekonomi https://dri | 2,50 KTS |Belum PS belurr
internasional, nasional, internasional/nasional/lokal |telah melakukan Kerjasama dengan |ve.googl| MINOR [melampirkan buki |[menyajiki
wilayah/lokal dalam bidang berbagai bidang secara internasional. [e.com/dri kerja sama sesuai |laporan
pembelajaran, penelitian, nasional, dan secara wilayah/lokal ve/folder dengan uraianisi  |implemer
pengabdian yang relevan dalam bidang pembelajaran, s/10-YsS kerjasam
dengan program studi penelitian, dan pengabdian. HYXSHu kegiatan,

Kerjasama yang telah dilakukan Obsl|ZuDrl
dengan lingkup internasional FmwfLRO
sebanyak 3, kerjasama dengan 9vErx
lingkup nasional sebanyak 7, dan

Kerjasama lingkup wilayah/lokal

sebanyak 27.

13 | Apakah Program Studi Laporan hasil Kerjasama, Setiap pelaksanaan Kerjasama https://dri | 2,00 KTS |PS tidak PS belurr
melakukan evaluasi terkait | Laporan hasil anaisis dilakukan, Prodi berserta dosen ve.goog| MINOR | melakukan laporan a
kerjasama dan ditindaklanjuti | /evaluasi data kerjasama menganlisis ketercapaian e.com/file/ evaluasi terhadap |evaluasi (

pelaksanaan tersebut dalam Rapat d/1fIFfCu kerjasama yang kerjasam
Prodi (seperti Pelaksanaan XscOVVX telah dimiliki. tindaklan]
PLP/Magang Mahasiswa) IFAMdXK

Vt34VgjjiZ

Znu/view?

usp=shari

ng
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14

Apakah program studi
menetapkan indikator kinerja
utama dan indikator kinerja
tambahan yang diukur,
dimonitoring, dikaji, dan
dianalisis secara
berkelanjutan

Program Kerja tahunan
Prodi, Renstra Prodi

lya. Prodi menetapkan Kinerja utama
dan tambahan. contoh kegiatan
Dosen mengajar diluar kampus,
dosen menjadi pembicara diluar
kampus. program Kemendikbud
Kampus Mengaijar, Fasilitator
Penggerak, Pertukaran Mahasiswa,.
Program kerja setiap tahun mengikuti
arahan Fakultas.

https://do
cs.googl
e.com/do
cument/d/
1H2iQ-jV
NAp4tND
ynH1kLz
QsL21Cl
NWon/edi
t?usp=dri
ve_link&o
uid=1014
45982035
16676793
7&rtpof=tr
ue&sd=tr
ue

https://do
cs.googl
e.com/spr
eadsheet
s/d/1lyT7
odwOb3g
70JiMWp
1gf_vRzs
HG5eTg/
edit?usp=
drive_link
&ouid=11
28079890
82307464
595&rtpof
=true&sd
=true

3,00

OB

lya. Prodi
menetapkan
Kinerja utama dan
tambahan. tapi
belum
melampirkan bukti
fisik hasil capaian
kinerja utama dan
tambahan serta
laporan

yang dipe
adalah bt
indiktor ki
RENSTR
dilakukan
sec berke
dalam be
laporan k
PS.
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15

Apakah program studi
melakukan analisis
ketercapaian kinerja utama
dan tambahan dengan
mempertimbangkan 2 aspek
yaitu:1) metoda yang tepat,
dan hasilnya dianalisis serta
dievaluasi, dan 2) identifikasi
akar masalah, faktor
pendukung keberhasilan dan
faktor penghambat
ketercapaian, dan

tindak lanjuti

Laporan analisis indikator
Kinerja PS / Laporan Kinerja
Prodi

Program studi melakukan analisis
ketercapaian kinerja utama dan
tambahan dengan
mempertimbangkan 2 aspek yaitu:1)
metoda yang tepat, dan hasilnya
dianalisis serta dievaluasi, dan 2)
identifikasi akar masalah, faktor
pendukung keberhasilan dan faktor
penghambat ketercapaian, dan
tindak lanjuti

https://do
cs.googl
e.com/do
cument/d/
1H2iQ-jV
NAp4tND
ynH1kLz
QsL21Cl
NWon/edi
t?usp=dri
ve_link&o
uid=1014
45982035
16676793
7&rtpof=tr
ue&sd=tr
ue

https://do
cs.googl
e.com/spr
eadsheet
s/d/1lyT7
odwOb3g
70JiMWp
1gf_vRzs
HG5eTg/
edit?usp=
drive_link
&ouid=11
28079890
82307464
595&rtpof
=true&sd
=true

3,00

OB

PS belum
membuat
melaporkan hasil
analisis kinerja

yang dipe
adalah bt
indiktor ki
RENSTR
dilakukan
sec berke
dalam be
laporan k
PS.




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan o Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
16 | Apakah program studi 1)SK GKM/GPM, lya, Untuk itu maka pada Program https://dri | 3,00 OB PS telah melaukan |Program
melaksanakan SPMI meliput | 2)dokumen mutu: Kebijakan | Studi Pendidikan Ekonomi telah ve.googl| SPMI yang belum me
unsuri: 1)Unit penjaminan SPMI, Manual SPMI, dibentuk Gugus Kendali Mutu (GKM) |e.com/dri memenuhi aspek 1 |eksternal
mutu 2) dokumen mutu 3) Standar SPMI dan Formulir |yang beranggotakan 2 orang anggota |ve/folder sampai aspek 4 benchma
PPEPP 4)Bukti Evektifitas SPMI. 3)bukti siklus dari kalangan Dosen, diketuai oleh s/1Pi976 namun belum muru PS
PPEPP 5) Eksternal penjaminan mutu (Siklus seorang Dosen Program Studi. WxL1ZmL melaksanakan
Benchmarking PPEPP). 4)Bukti shahih Beberapa unsur yang telah dicapai ki578XFz benchmark
efektifitas SPMI (laporan Sistem Penjaminan Mutu di COh30oK
GKM).5) Memiliki external lingkungan Universitas Kuningan mgG6X9?
benchmarking dalam telah di tetapkan oleh Rektor usp=drive
peningkatan mutu PS Universitas Kuningan dengan Surat  |_link

Keputusan (SK) Adapun dokumen-
dokumen dalam system penjaminan
mutu tersebut adalah

a. Dokumen Kebijakan Sistem
Penjaminan Mutu Internal Universitas
Kuningan disahkan dengan SK
Tentang Kebijakan Mutu Universitas
Kuningan

b. Dokumen Manual Mutu Universitas
Kuningan dengan SK tentang Manual
Mutu Universitas Kuningan

c. Dokumen Standar Mutu Satuan
Penjaminan Mutu Internal (SPMI)
Universitas Kuningan disahkan
dengan SK tentang Standar Mutu
Universitas Kuningan

d. Dokumen Formulir Mutu Satuan
Penjaminan Mutu Internal (SPMI)
Universitas Kuningan, disahkan oleh
Rektor Universitas Kuningan dengan
SK tentang Formulir Mutu Universitas
Kuningan

e. Dokumen SOP Satuan Penjaminan
Mutu Internal (SPMI) Universitas
Kuningan, disahkan oleh Rektor
Universitas Kuningan SK No. tentang
SOP Universitas Kuningan .

f. Dokumen Audit Mutu Internal
Satuan Penjaminan Mutu Internal
(SPMI) Universitas Kuningan,




Uraian dan Link Dokumen Pengukuran dan Penilaian

(Diisi oleh PRODI) (Diisi oleh AUDITOR)
No Daftar Pertanyaan Dokumenld§um_l|)(er data Rata-| Kategori
ang diperiksa - '
yang dip Uraian Dokumen| rata | Temuan Keter.angan Keter:
Auditor 1 Audi

Skor | Auditor

disahkan oleh Rektor Universitas
Kuning dengan tentang Audit Mutu
Internal Universitas Kuningan

Pada tahap Evaluasi ini, Universitas
Kuningan dan seluruh unit yang
berada di dalamnya harus melakukan
evaluasi atau penilaian proses,
keluaran (output), dan hasil (outcome)
dari pelaksanaan setiap standar
Universitas Kuningan yang dapat
berbentuk :

Hal yang dievaluasi dapat terdiri atas :
a) Proses

b) Prosedur atau mekanisme

c) Keluaran atau produk

d) Hasil atau dampaknya

Dengan demikian dalam evaluasi diri
maupun audit internal, hal yang perlu
dievaluasi adalah keempat hal
tersebut, dimana diperlukan data,
informasi dan alat bukti yang menjadi
objek evaluasi. Bahan ini dikumpulkan
dari formulir atau dokumen
pencatatan dan perekaman mutu atas
pelaksanaan standar.

17 | Apakah Program Studi Laporan survey kepuasan lya, dalam melihat umpan balik https://dri | 3,50 OB PS melakukan yanga di
melakukan pengukuran terhadap layanan tentang proses pembelajaran di ve.goog| pengukuran adalah
kepuasan layanan manajemen (mahaiswa, Program Studi Pendidikan Ekonomi  [e.com/dri kepuasan layanan |pengukur
manajemen terhadap dosen, tendik, lulusan dan Baik dari Dosen, Mahasiswa, Alumni |ve/folder manajemen dosen da
seluruh pemangku mitra) dan Pengguna Lulusan maka s/13r15K terhadap seluruh  |sedangke
kepentingan (mahasiswa, Program Studi Pendidikan telah 2RIRyAB pemangku lulusan, ¢
Dosen, tenaga pendidikan, melakukan upaya kajian umpan balik |WKhdMK kepentingan dan lulusan, ¢
lulusan, pengguna dan mitra) ini. Kajian ini dilakukan melalui v7kGbNq memenuhi aspek 1 |belum ad

pemberian kuesioner kepada dosen, |mLhOsyf? s.d 4 ditambah

mahasiswa, alumni dan penguna usp=drive aspek 5 atau aspek

lulusan. Pelaksanaannya dilakukan _link 6. belum ada

setiap akhir semester tahun berjalan. survey dari mitra
RATA - RATA SKOR 2,96

C.3. Mahasiswa
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No Daftar Pertanyaan S Rata-| Kategori
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18 | Apakah program studi kebijakan tentang Program Studi menyediakan bukti https://dri | 4,00 OB PS: a. memiliki PS sudat
memiliki dokumen/kebijakan |kemahasiswaan, Panduan |pendukung kegiatan PMB seperti ve.googl| dokumen kebijakan |kebijakan
terkait seleksi mahasiswa PMB pamflet, brosur, dan informasi lainnya |e.com/dri tentang rekrutmen |PMB mer
baru yang ditetapkan terkait PMB ve/folder dan tes seleksi kebijakan
PT/Fakultas s/1GOT4k calon mahasiswa |Universit:
YKQjGW baru, b.
Lm91zPw dilaksanakan
h4A00FO secara konsisten
K8cxmV
1?usp=dri
ve_link
19 | Apakah terdapat SK Penerimaan mahasiswa |(Tidak) Jumlah mahasiswa baru https://dri | 2,00 OB |Terjadi penury Penurune
peningkatan animo calon baru PS, Data jumlah adalah 13 orang dan jumlah pendaftar |ve.goog| mahasiswa lebih mahasisv
mahasiswa baru? pendaftar dan jumlah yang |adalah 20 orang. e.com/dri dari 20% dari 20%
lulus seleksi Jumlah mahasiswa sebelumnya ve/folder
(angkatan 2022) adalah 21 orang) s/1INIb-e5
OGc3adZz
3PLqltUj9
hZJwwb3
qt?usp=dr
ive_link
20 | Apakah terdapat mahasiswa |Bukti adanya mahasiswa Tidak ada mahasiswa asing yang - 1,50 OB Tidak ada tidak ada
asing yang berkuliah di asing di prodi berkuliah di program studi mahasiswa asing |asing

program studi?

yang berkuliah di
program studi




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan S Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
21 | Apakah program studi Fakultas/prodi memiliki Program layanan dan pembinaan https://do | 2,50 OB Jenis layanan program :
memiliki program layanan program layanan dan kemahasiswaan dari program studi cs.googl hanya mencakup |melakuke
dan pembinaan pembinaan kemahasiswaan |melalui WhatsApp Group dan e.com/do sebagian bidang layananr
kemahasswaan tingkat mengoptimalkan peran dan fungsi PA |cument/d/ penalaran, minat  [group W/
program studi untuk pembinaan kepada mahasiswa [1wNz1lgc atau bakat. belum |buku bim
gk-i9-Z_h mencantumkan PA
wbhvvKV bidang layanan
58ILklIfxo/ dan bukti layanan
edit?usp= yang lain. misalnya
drive_link buku kegiatan PA
&ouid=11
28079890
82307464
595&rtpof
=true&sd
=true
22 | Apakah program layanan Link akses program layanan |Ya, link akses program layanan https://do | 2,50 KTS |Ada kemudahan lengkapi |
kemahasiswaan mudah di kemahasiswaan tk prodi kemahasiswaan tingkat prodi mudah |cs.googl MINOR |akses dan mutu
akses mahasiswa di akses oleh mahasiswa yaitu melalui |e.com/do layanan yang baik
aplikasi WhatsApp, baik itu group cument/d/ untuk bidang
maupun jalur pribadi. Informasi- 1wNz1lqc penalaran dan
informasi yang disampaikan gk-i9-Z_h minat bakat
kebanyakan melalui aplikasi ini. wbhvvKV mahasiswa. belum
58ILklIfxo/ ada bukti visit
edit?usp= tentang layanan
drive_link yang dilaksanakan
&ouid=11 pada beberapa
28079890 aspek alayanan,
82307464 misalnya
595&rtpof kesehatan.
=true&sd tambahkan dan
=true minta ke PBKKK




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan S Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXLeJiatZ??n KXLeJi
Skor | Auditor

23 | Apakah Program studi Bukti Kegiatan Promosi Program studi melaksanakan kegiatan |https://dri | 4,00 OB Prodi sudah sudah ad
melaksanakan kegiatan yang | PMB Tingkat prodi yang bertujuan untuk meningkatkan |ve.googl melaksanakan laporan k
bertujuan untuk animo calon mahasiswa baru dengan |e.com/dri kegiatan promosi |PMB pro
meningkatkan animo calon melakukan penyebaran brosur ve/folder PMB, coba studi/ per
mahasiswa baru (PMB) kepada alumni-alumni yang bekerja di |s/1KWGr promosi secara

instansi pendidikan baik secara dlhhm9z digital dan
langsung maupun melalui grup media [M5S0CW dilengkapi dengan
sosial alumni, kepada Lsq8P1fm laboran
keluarga/kerabat mahasiswa program |LizN1tq?u

studi pendidikan ekonomi. sp=drive_

Penyebaran brosur dan pembagian link

takjil juga dilakukan dalam rangka

Silaturahmi Ramadhan di Kecamatan

Kuningan (Taman Kota), Jalaksana

(Depan Toserba Surya Jalaksana)

24 |Berapa jumlah mahasiswa Data mahasiswa yang 23 orang. https://dri | 4,00 OB Terdapat minimal |sudah lek
yang terlibat kegiatan terlibat MBKM PMM (3 orang): Nur Umamah, ve.googl| 20 % yang 10% mah
MKBKM Rismawati, Risma Try e.com/dri mengikuti program |terlibat M

Asistensi Mengajar (3 orang): ve/folder MBKM dalam satu
Ignasius Andre, Dewi, Irwan s/1KvoY _ tahun terakhir
KM 6 (1 orang): Tantri yh7VO_3
MSIB 5 (1 orang): Parida gxvhHEF
KM 7 (10 orang): Afifah, Erin, Raden |5U4iY538
Roro, Siti Nurjanah, Tesha, Adissa, XApiY?us
Asep, Irwan, Rismawati, Risma Try p=drive_li
MSIB 6 (5 orang): Alfianti, Dhika, nk
Jesika, Jijah, Parida
RATA - RATA SKOR 2,93

C. 4. Sumber Daya Manusia (SDM)




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan S Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
25 | Apakah Program studi SK Ya, program studi memiliki dokumen |https://dri | 4,00 OB program studi Tersedia
memilki kebijakan tentang Rektor/Ketua/Dekan/Direktur| standar mutu dosen dan tendik serta |ve.googl| belum kebijakan
rekrutmen dan seleksi dosen |tentang Standar/Kebijakan |standar mutu kesejahteraan dosen e.com/dri melampirkan rekrutmel
tendik yang dikeluarkan PT |tentang Dosen dan tendik dan tendik. ve/folder kebijakan ten tang [seleksi dc
s/1Pwk1d rekrutmen dan dan tendi
UfKP9yF seleksi dosen
NhUrdW4
mdKDJA
PPVVOY
M?usp=dr
ive_link
26 |Berapakah jumlah dosen Data DTPS Jumlah DTPS sesuai PDDIKTI adalah |https://do | 3,00 OB |Tambahkan data |Skor = ((
tetap yang mengampu MK di 5 orang, yaitu Dr. lyan Setiawan, cs.googl| dosen dari Pasca |NDTPS):
prodi yang bidang keahlian M.Pd., Cucu Suhartini, M.Pd., Dr. e.com/spr yang memang 2X9+12/¢
sesuai dengan kompetensi Rani Tania Pratiwi, M.Pd., Atin eadsheet mengajar sesuai 30/9=3,3:
inti prodi (DTPS)? Nuryatin, M.Pd., dan Sri Mulyati, s/d/1bD0 bidangSkor = ((2 x
M.Pd. BAWT9Ez NDTPS) + 12) / 9=
Z6rNs2w 2X5+12/9 =
FsTrMdS 22/9=3,33
TJrExGD
w/edit?us
p=drive_li
nk&ouid=
10208272
35203382
23030&rt
pof=true&
sd=true
27 |Berapakah Jumlah DTPS Data Dosen S3, kualiffikasi |DTPS yang memiliki kualifikasi https://dri | 4,00 OB Bisa ditambahkan [sudah let
yang memeiliki kualifikasi akademik DT(persentase akademik Doktor (S3) sebanyak 2 ve.googl| dari dosen pasca |50% yaitt
akademik Doktor (S3) jmlh DTPS (S3)/DTPS) orang, yaitu Dr. lyan Setiawan, M.Pd. |e.com/dri
dan Dr. Rani Tania Pratiwi, M.Pd. ve/folder
Jika dipersentasekan dari s/1LikFfw
keseluruhan DTPS, dosen yang nDZvfj3Z
sudah S3 adalah 40% dari DTPS Lun__siC
xKZbQOA
Hnf?usp=
drive_link




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan o Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
28 |Berapakah jumlah DTPS Data Dosen LK dan GB Belum ada DTPS yang memiliki - 3,00 OB 2 orang LK ada 2 ors
yang memiliki jabatan jabatan fungsional guru besar dan
fungsional guru besar dan atau lektor kepala
atau lektor kepala
29 |Berapakah jumlah DTPS Data Dosen Lektor Terdapat 4 orang DTPS yang memiliki [https://dri | 4,00 OB Terdapat 4 orang |jumlah D
yang memiliki jabatan jabatan fungsional lektor, yaitu Dr. ve.googl| DTPS yang yang mer
fungsional lektor lyan Setiawan, M.Pd., Cucu Suhartini, |e.com/dri memiliki jabatan jabatan f
M.Pd., Dr. Rani Tania Pratiwi, M.Pd., |ve/folder fungsional lektor, lektor > 5
dan Sri Mulyati, M.Pd. s/MTEMYS
0D4wRq
Q5JTewD
hmcltkF6
SRkXg0
z?usp=dri
ve_link
30 |Berapakah jumlah DTPS Data Dosen_Serdos/SeKom [ DTPS yang memiliki sertifikat dosen |https://dri | 4,00 OB DTPS yang sudah 10
yang memiliki Sertifikat ada 5 orang, yaitu Dr. lyan Setiawan, |ve.googl memiliki sertifikat |[dosen ho
Dosen M.Pd., Cucu Suhartini, M.Pd., Dr. e.com/dri dosen ada 5 orang, | (> 40%)
Rani Tania Pratiwi, M.Pd., Atin ve/folder tambahkan dosen
Nuryatin, M.Pd., dan Sri Mulyati, s/1qiSyW- Pasca
M.Pd. NxGhalLS
x44HJfNr
OO0TBmR
XThEu?u
sp=drive

link




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan o Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
31 | Apakah Program studi Data Rasio dosen : Rasio DTPS : Mahasiswa adalah 1: |https://do | 4,00 OB Rasio DTPS : 1;10 jika
memiliki rasio DTPS : Mahasiswa 18,6 cs.googl Mahasiswa adalah
mahasiswa yang sehat baik Dengan DTPS 5 orang dan e.com/spr 1:10
kelompok sains maupan Mahasiswa 93 orang eadsheet
humaniora s/d/1CYCI
QGYQs3
mPn-EsXj
sWFFOnZ
7hUtMpw/
edit?usp=
drive_link
&ouid=11
28079890
82307464
595&rtpof
=true&sd
=true
32 |Berapa jumlah rata-rata DTPS_Pembimbing TA Rata-rata mahasiswa bimbingan per |https://dri | 4,00 OB Data ini di isi Oleh |Bukti tdk
mahasiswa bimbingan per DTPS adalah 13 orang. Data ve.googl| DTPS yang hsrnya sk
DTPS pembimbing akademik terlampir e.com/file/ membimbing pembimb
d/1yB-UL skripsi bukan PA
KuvtINIqu rata jmlh
YR7Jf0yG bimbinga
ctgALXEX pembimb
NB/view? brp?
usp=drive kurang d
_link
33 |Berapakah rata-rata beban |Data Beban kerja (SKS) Rata-rata beban kerja (SKS) DTPS https://dri | 3,00 OB Beban kerja sks yng d
kerja DTPS dalam 1tahun DT/DTPS dalam 1 tahun dalam satu tahun terakhir adalah 7 ve.goog| tidaknhanya ditmbh de
terakhir terakhir, SK mengajar, SKS per Dosen, dibuktikan dengan e.com/dri mengajar, tetapi kegiatan
pembagian SKS perdosen [rekap pembagian SKS per dosen ve/folder juga penelitian dan |penelitiar
selama tahun akademik 2023/2024 s/1GTOR9 pengabdian sks mane
FiCOMyL sehingga
MON9Nn4b di angka
qoyk590 sks
BuaxHz?
usp=drive

_link




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan o Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
34 |Berapakah Jumlah dosen Data Dosen Tidak tetap Jumlah dosen tidak tetap yang https://do | 4,00 OB Jumlah dosen tidak |kurang d:
tidak tetap yang mengajar di |(persentase DTT dim PBM | mengajar di program studi ada 1 cs.googl tetap yang
program studi terhadap jumlah DT dan orang, yaitu Drs. H. Karda, M.Pd. e.com/spr mengajar di
DTT) Sedangkan presentase DTT dalam eadsheet program studi ada
PBM terhadap jumlah DT dan DTT s/d/1N_q 1
adalah 3% TgNXKY
NcH-TLW
52DCRH
Ecxj2frxD
I/edit?usp
=drive_lin
k&ouid=1
12807989
08230746
4595&rtp
of=true&s
d=true
35 |Berapakah jumlah Data Prestasi DTPS/ yang |Belum ada prestasi DTPS/ yang - 4,00 OB 5 dosen sebagai ada 5 dos
rekognisi/prestasi atas memperoleh memperoleh pengakuan/rekognisi reviwer jurnal sbg revie
kepakaran dan keilmuannya |pengakuan/rekognisi internasional atas nasional terindeks |editor
dalam 1 tahun terakhir internasional atas kepakaran/prestasi/kinerja SINTA
kepakaran/prestasi/kinerja
36 |Berapakah jumlah rata-rata |Bukti Kehadiran Dosen Rata-rata jumlah kehadiran DTPS https://dri | 4,00 OB Rata-rata jumlah 16 x
kehadiran DTPS mengajar di |dalam Pembelajaran mengajar di program studi adalah 14 |ve.googl| kehadiran DTPS
program studi (DHMD) kali diluar UTS dan UAS e.com/dri mengajar di
ve/folder program studi
s/1bILFL adalah 14 kali
WI2TokFj diluar UTS dan
cEoj_-gH UAS
AtZa8rJP
RHE?usp
=drive_lin

k




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan o Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
37 |Berapa jumlah kegiatan Data Penelitian DTPS, Bukti [ Jumlah penelitian DTPS yang relevan |https://dri | 3,00 OB Jumlah penelitian |bukti dile
penelitian DTPS yang Kegiatan Penelitian dengan bidang program studi pada ve.googl| DTPS yang relevan |laporan p
relevan dengan bidang tahun akademik 2023-2024 adalah 5 |e.com/file/ dengan bidang
program studi penelitian, dengan rata-rata 1 d/1CDTU program studi pada
penelitian/dosen/tahun wwijiyKTh tahun akademik
OKHgeXh 2023-2024
e6_ VHBis sebayak 30%.
TVNt-/vie lengkapi bukti fisik.
w?usp=dr
ive_link
38 |Berapa jumlah kegiatan PKM | Data PkM DTPS, Bukti Jumlah kegiatan PKM DTPS yang https://dri | 3,00 OB Jumlah kegiatan Bukti lap
DTPS yang relevan dengan |Kegiatan PkM relevan dengan bidang program studi |ve.googl PKM DTPS yang [PKM yan
bidang program studi adalah 5 kegiatan, dengan rata-rata 1 |e.com/file/ relevan dengan dari Luar
kegiatan PkM/dosen/tahun d/1ujnP2c bidang program desa cipe
GXCm_di studi adalah 5 citangtu,
sC_-80R kegiatan, dengan |lor.
Wn0o_A6 rata-rata 1 kegiatan
KCX6X/vi PkM/dosen/tahun
ew?usp= didanai Oleh
drive_link eksternal yaitu
Desa Cipedes,
Citangtu, Pajawan
Lor
39 |Berapa jumlah publikasi Data Publikasi DTPS Jumlah publikasi ilmiah DTPS yang https://dri | 3,00 OB Jumlah publikasi Skor =2
ilmiah DTPS yang relevan relevan dengan bidang program studi |ve.googl| ilmiah DTPS yang [(Rl/a)) + 1
dengan bidang program pada tahun 2023-2024 adalah 22 e.com/dri relevan dengan (RIxRN
studi dalam 1 tahun terakhir peneltian, dengan rata-rata 4 ve/folder bidang program =
publikasi ilmiah/dosen/tahun s/1LAN_u studi pada tahun
9n7_mel 2023-2024 adalah
wy4vNXh 22 peneltian,
Kzz-3D5e dengan rata-rata 4
n2Yyt?us publikasi
p=drive_li ilmiah/dosen/tahun,
nk namun belum ada

bukti publikasi




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan S Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
40 |Berapa jumlah artikel ilmiah |Data Sitasi artikel DTPS Jumlah artikel yang disitasi dari setiap |https://dri | 4,00 OB Jumlah artikel yang |rata-rata
DTPS yang disitasi dalam 1 DTPS adalah sebagai berikut: ve.googl| disitasi dari setiap |10/ doser
tahun terakhir Dr. lyan Setiawan, M.Pd. : 126 sitasi |e.com/dri DTPS adalah
Dr. Rani Tania Pratiwi, M.Pd. : 123 ve/folder sebagai berikut:
sitasi s/11XxvT Dr. lyan Setiawan,
Cucu Suhartini, M.Pd. : 37 sitasi M25vLML M.Pd. : 126 sitasi
Atin Nuryatin, M.Pd. : 29 sitasi u0-N-gDz Dr. Rani Tania
Sri Mulyati, M.Pd. : 169 sitasi hpSJWmc Pratiwi, M.Pd. : 123
Jumlah keseluruhan artikel ilmiah 8b2Vd?us sitasi
DTPS yang disitasi dalam 1 tahun p=drive_li Cucu Suhartini,
terakhir adalah 484 sitasi nk M.Pd. : 37 sitasi
Atin Nuryatin,
M.Pd. : 29 sitasi
Sri Mulyati, M.Pd. :
169 sitasi
Jumlah
keseluruhan artikel
ilmiah DTPS yang
disitasi dalam 1
tahun terakhir
adalah 484 sitasi
41 |Berapa jumlah luaran Paten, HaKi, Buku ber- Luaran penelitian da PKM DTPS yang |https://dri | 3,00 OB Luaran penelitian |lengkapi |
penelitian dan PKM DTPS ISBN, dihasilkan dalam 1 tahun terakhir ve.goog| da PKM DTPS luaran
yang dihasilkan dalam 1 adalah 2 buah, yaitu HaKi Buku e.com/dri yang dihasilkan
tahun terakhir Pemberdayaan Kewirausahaan ve/folder dalam 1 tahun
Kelompok Wanita Tani (KWT) dalam |s/18bYYq terakhir adalah 2
Pengembangan Inovasi Produk E_AQINR buah, yaitu HaKi
Makanan (2024) oleh Dr. lyan [16Indg3 Buku
Setiawan, M.Pd. Irsa Luviantika, OeTwazn Pemberdayaan
Dandi, Siska Aulia H. dan 9RjKi?us Kewirausahaan
KAMUSKUN (2024) oleh Vina p=drive_li Kelompok Wanita
Agustiana, M.Pd., Dr. Endang Darsih, |nk Tani (KWT) dalam

M.Pd., Dr. lyan Setiawan, M.Pd., dkk.

Pengembangan
Inovasi Produk
Makanan (2024)




Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan DOK';:': ; ld?:é?i?é;data Rata-| Kategori
Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi

42 |Berapa persen DTPS yang |Bukti keanggotan Profesi 100%. Semua dosen program studi https://dri | 4,00 OB 100%. Semua -
mengikuti kegiatan sesuai bidang ilmu PS pendidikan ekonomi mengikuti ve.googl| dosen program
keprofesian berkelanjutan Asosiasi Profesi Dosen Pendidikan e.com/dri studi pendidikan
(organisasi profesi)dalam 1 Ekonomi Indonesia (ASPROPENDO) |ve/folder ekonomi mengikuti
tahun terakhir 1 orang dosen atas nama Dr. Rani s/1ejoOiv Asosiasi Profesi

Tania Pratiwi, M.Pd. mengikuti AMCA |LrfGxQP3 Dosen Pendidikan
(Asosiasi Muslim Community of Asia) |Y7jWoaw Ekonomi Indonesia
Os956xs (ASPROPENDO)
CCdG?us 1 orang dosen atas
p=drive_li nama Dr. Rani
nk Tania Pratiwi,
M.Pd. mengikuti
AMCA (Asosiasi
Muslim Community
of Asia)

43 | Berapakah jumlah tenaga Data Tendik (izasah, SK Jumlah tenaga kependidikan pada https://dri | 4,00 OB sudah terpenuhi dilengkag
kependidikan pada program |Yayasan) program studi memiliki kualifikasi ve.googl| sesuai kebutuhan |tendik sel
studi memiliki kualifikasi yang sesuai dengan jenis e.com/dri orang
yang sesuai dengan jenis pekerjaannya ada 2 orang tendik, ve/folder
pekerjaannya? Amila Ulfah Fauziah, S.Pd. dan Jejen |s/12THcZ

Jaeni. 9GLytcgm
Pha8PHm
4UcQp1m
ZfSrM?us
p=drive_li
nk

44 | Apakah program studi sudah | Data Jumlah Tendik Program studi sudah memiliki tenaga |https://dri | 4,00 OB memadai sudaha n
memiliki tenaga pendidikan kependidikan dengan jumlah yang ve.googl|
dengan jumlah yang memadai sesuai kebutuhan program |e.com/dri
memadai sesuai kebutuhan studi yaitu sebanyak 2 orang ve/folder
program studi s/12THcZ

9GLytcgm
Pha8PHm
4UcQp1m
ZfSrM?us
p=drive_li
nk




Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan DOK';:': ; ld?: (:!il')é;data Rata-| Kategori
Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
45 |Berapa jumlah tenaga Sertifikat pelatihan tendik 1 orang tenaga pendidikan mengikuti |https:/dri | 4,00 OB semua sudah yang sud
pendidikan yang mengikuti kegiatan MCE dan MOS ve.googl| memiliki sertifikat [ memiliki ¢
kegiatan e.com/dri pelatihan tendik orang = 1
pelatihan/pengebangan ve/folder
tendik yang relevan s/1uuOR2
DUcohQ1
ujMxMdO
kFFExXs
a_WctB?
usp=drive
_link
RATA - RATA SKOR 3,67
C.5. Keuangan, Sarana, dan Prasarana
46 | Apakah program studi Dokumen/ kebijakan tentang | Program Studi Pendidikan Ekonomi  |https://dri | 3,00 OB Program Studi prodi sud
memiliki dokumen/kebijakan |Keuangan, sarana dan memiliki beberapa dokumen ve.googl| Pendidikan memiliki ¢
PT tentang keuangan, prasarana Universitas berkaitan dengan e.com/dri Ekonomi memiliki [tentang k
sarana prasarana yang kebijakan Keuangan, Sarana dan ve/folder beberapa dokumen |mengacu
dilaksanakan, dievaluasi dan Prasarana, antara lain : Standar Mutu |s/17wJed Universitas universite
ditindaklanjuti Pembiayaan, Pembelajaran, Standar |[Cftn_CLA berkaitan dengan [namun b
Sarana dan Prasarana Pembelajaran |OpvAOpR kebijakan dokumen
UKnLCwL Keuangan, Sarana |pedoman
HAEEI?us dan Prasarana, keuangar
p=sharing antara lain : evaluasi/
Standar Mutu keuangar
Pembiayaan, terkait sa
Pembelajaran, perlu dile
Standar Sarana

dan Prasarana
Pembelajaran
lengkapi kebijakan
tentang sarana dan
prasarana




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan S Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXter.angan Keter:
Skor | Auditor uditor 1 Audi
47 |Berapakah rata-rata biaya Data Perhitungan Dana Rata-rata biaya operasional https://dri | 3,00 OB Rata-rata biaya DOP 12,¢
operasional pendidikan Operasional Pendidikan mahasiswa dalam satu tahun kurang |[ve.googl| operasional mahasisv
program studi (DOP)/mahasiswa/tahun lebih sebesar Rp 12.923.214 e.com/dri mahasiswa dalam
(biaya/juta/mahasiswa/tahun) ve/folder satu tahun kurang
s/1yvxrvr lebih sebesar Rp
Rb8ycHtc 12.923.214
uGOhU5
HN7c3wc
-J-a4?usp
=drive_lin
k
48 | Berapakah rata-rata biaya Data Rekap jumlah dana Untuk kegiatan Penelitian Dosen, https://dri | 4,00 OB dana penelitian rata-rata
operasional penelitian di penelitian/ dosen/tahun pada tahun akademik 2023/2024 ve.googl| dosen/tahun pada |penelitiar
program studi dosen pada program studi Pendidikan |e.com/dri program studi dosen su
(biayal/juta/dosen/tahun) Ekonomi cukup besar Dimana ve/folder pendidikan dari 10 ju
perolehan dana dari Hibah Internal s/1JIEnAn Ekonomi sebesar
sebanyak 2 kelompok (2 dokumen yp-HYXN Rp 29.400.000 per
proposal hibah) dengan dana sebesar [v5n9MPjL dosen/tahun.
Rp 10.000.000 untuk setiap AfZHm 1Z
kelompoknya, sehingga diperoleh XQQ?usp
dana 20.000.000 dan dana hibah dari |=drive_lin
luar PT (DRTPM) sebasar Rp k

127.000.000 dibagi jumlah dosen
sebanyak 5 orang dengan demikian
dana penelitian dosen/tahun pada
program studi pendidikan Ekonomi
sebesar Rp 29.400.000 per

dosen/tahun.




Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan DOK';:': ; ld?: (:!il')é;data Rata-| Kategori
Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
49 | Berapakah rata-rata biaya Data Rekap jumlah dana Dalam Pengabdian kepada https://dri | 3,00 KTS |besarnya dana ada dana
operasional PKM di program |Pengabdian/dosen/tahun Masyarakat untuk hibah PkM Internal |ve.googl| MINOR |PkM per tmbhaan
studi UNIKU ada 5 proposal (5 kelompok) [e.com/dri dosen/tahun rata2 Dar
(biaya/juta/dosen-/tahun) yang memperoleh dana hibah ve/folder sebesar Rp menajdi >
pengabdian Internal dengan dana s/1_Cmo4 2.200.000. juta
sebesar Rp 2.000.000 untuk setiap yMpCqg8A tambahkan dengan
proposal dan ada satu kegiatan F2yjSK4F dana dari Fakultas
pengabdian secara mandiri dengan -g3FdTEI berupa dana
dana sebesar Rp 1.000.000, jadi pada |Enwq?us unggulan fakultas
tahun akademik 2023/2024 dana p=drive_li sehingga menjadi
yang diperoleh untuk kegiatan PkM nk 3,373 jt
sebesar Rp 11.000.000 dibagi 5 orang
dosen sehingga besarnya dana PkM
per dosen/tahun sebesar Rp
2.200.000
50 |Berapakah rata-rata biaya Data Rekap jumlah dana Untuk dana publikasi dosen dalam https://dri | 3,00 OB Untuk dana rata-rata
operasional publikasi publikasi/dosen/tahun satu tahun kurang lebih Rp 1.640.000 |ve.googl publikasi dosen publikasi
program studi e.com/dri dalam satu tahun |juta
(biaya/dosen/tahun) ve/folder kurang lebih Rp 2,6
s/1UhnE it
MuVmsZa
LflkzplAT
KgnBQ_v
_1P-B?us
p=drive_li
nk




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan S Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi

51 | Apakah program studi Data rekap Sarana (jumlah, |Ya, secara umum sarana yang ada di |https://dri | 4,00 OB Ya, secara umum |sapras te
memiliki Sarana yang kualitas/terawat) prodi Pendidikan Ekonnomi memadai |ve.googl| sarana yang ada di |yaitu ada
lengkap dan memadai dan dalam kondisi layak pakai. Untuk |e.com/dri prodi Pendidikan laboratori

kegiatan perkuliahan ruang kelas ve/folder Ekonnomi komputer
memadai dengan bangku dan LCD s/[1mZGV memadai dan ekonomi
proyektor, sementara untuk di AlqlO-y5P dalam kondisi koperasi
laboratorium komputer sudah Fx-09-jCV layak pakai. Lab memadai
memadai dimana jumlah komputer QL3QC-f Komputer PE, Lab |kebutuha
yang tersedia dan layak digunakan KZS?usp Koperasi

sebanyak 35 unit yang sudah =drive_lin

dilengkapi dengan jaringan internet. |k

Untuk di ruangan prodi sarana yang

tersedia bagi dosen juga memenubhi

dimana meja kursi dosen layak pakai

dan terrawat dengan baik.

52 | Apakah program studi Data rekap Prasarana Pelaksanaan perkuliahan mahasiswa |https://dri | 4,00 OB Pelaksanaan prasarani
memiliki prasarana yang (jumlah, kualitas/terawat, pada program studi Pendidikan ve.googl| perkuliahan lengkap ¢
lengkap dan memadai jam penggunaan) Ekonomi, sudah dilengkapi dengan e.com/dri mahasiswa pada |memadai

beberapa sarana penunjang yang ve/folder program studi dilengkar
dimiliki, untuk kelas mencukupi s/1Y-tiZ8e Pendidikan foto
dengan kondisi baik dan terawat yang |[qWnAOK _ Ekonomi, sudah
meliputi, meja dan kursi dosen, kursi |cyojgh3gz dilengkapi dengan
kuliah mahasiswa, papan tulis white  |e9N6K8n beberapa sarana
board dan juga ditunjang oleh LCD 5K?usp=d penunjang yang
Proyektor yang ada sebanyak 3 unit. |[rive_link dimiliki, untuk kelas
untuk kelas dan LCD Proyektor mencukupi
dipergunakan dalam perkuliahan dengan kondisi
Luring dari mulai hari Senin sampai baik dan terawat
Jumat dari jam 08.00 s.d. 16.30. mohon dilengkapi
dengan foto
RATA - RATA SKOR 3,43

C.6. Pendidikan




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan S Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
53 | Apakah program studi Panduan Penyusunan Dalam penyusunan kurikulum https://dri | 4,00 OB PS: a. memiliki PS sudat
memiliki dokumen/ kebijakan | Kurikulum dan evaluasi program studi mengacu kepada ve.googl| kebijakan dokumen
yang dikeluarkan PT tentang [kurikulum, Panduan MBKM, |kebijakan yang telah dikeluarkan oleh |e.com/dri tentang
penyususnan, pelaksanaan, |dll Universitas, ada beberapa dokumen |ve/folder penyusunan,
evaluasi, dan perbaikan yang dimiliki oleh Prodi antara lain: s/1g-izCT pelaksanaan,
kurikulum program studi Standar isi pembelajaran, standar un7sQdd evaluasi, dan
proses pembelajaran, standar QWibv2-z perbaikan
kompetensi lulusan, pedoman ELIf5Nc5 kurikulum PS
penyusunan kurikulum UNIKU, RFc?usp b.
Pedoman implementasi MBKM =drive_lin menyosialisasikan
UNIKU, dll k kepada sivitas
akademika dengan
sangat baik
c. melaksanakan
secara
konsisten
d. Mengevaluasi
secara berkala
e. menindaklanjuti
hasil evaluasi
54 | Apakah program studi Bukti evaluasi/ peninjauan |Pelaksanaan peninjauan Kurikulum https://dri | 2,50 OB Evaluasi dan PS belurr
melibatkan pemangku Kurikulum, Laporan dilakukan oleh Prodi dengan ve.goog| pemutakhiran melengke
kepentingan dalam proses | evaluasi/ peninjauan mengundang pakar dilaksanakan e.com/dri kurikulum secara |dengan le
evaluasi dan pemuktahiran [kurikulum, daftar hadir, pada tahun 2019 dengan ve/folder berkala tiap 4 s.d. |peninjauc
kurikulum notulen kegiatan mengundang pakar Prof. Disman, MS. |s/1aqDE 5 tahun yang kurikulun
Dalam pelaksanaannya dihadiri oleh |O4qVnun melibatkan bukti hny:
dosen prodi PE, mahasiswa, alumni  |58P-ZcXv pemangku saja.
dan stake holder. Sementara pada FUpRUVd kepentingan
tahun 2021 dilakukan reorientasi wfT_Et?u namun tidak ada
kurikulum MBKM, penyesuaian CPL |sp=drive_ bukti foto kegiatan.
dan sebaran matakuliah link

Universitas.Pada tahun akademik
2023/2024 ada kegiatan peninjauan
kurikulum berbasis OBE dan pada
kegiatan ini kami mengundang dosen,
mahasiswa, alumni dan pengguna
lulusan serta ada pakar yang terlibat
dalam kegiatan ini yaitu Dr. Leni
Noviani, M.Pd. Kepala program Studi
Pendidikan Ekono Pascasarjana
UNS.




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan S Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXLeJiatZ??n KXLeJi
Skor | Auditor

55 | Apakah apakah kurikulum Buku Kurikulum Prodi Kurikulum yang dimiliki oleh Program |https://dri | 4,00 OB Capaian Prodi sud
PS sudah memuat Studi Pendidikan Ekonomi, sudah ve.googl| pembelajaran memiliki [
kesesuaian Capaian mengacu Kurikulum KKNI untuk level [e.com/dri diturunkan dari kurikulurr
pembelajaran yang S-1, dan pada Capaian Pembelajaran |ve/folder profil lulusan, perlu dile
diturunkan dari profil lulusan, yang diturunkan dari profil lulusan. s/1ZtS0S mengacu pada dengan S
dan sesuai dengan level Dan kurikulum berbasis OBE tahun BNOi2WL hasil kesepakatan |Kurikumn
KKNI 2024. MbpluLSI dengan

bgX9PQy asosiasi

WBE-z?u penyelenggara

sp=drive_ program studi

link sejenis dan
organisasi profesi,
dan memenubhi
level KKNI, serta
dimutakhirkan
secara berkala tiap
4 s.d. 5 tahun
sesuai
perkembangan
ipteks dan
kebutuhan
pengguna.

56 |Apakah PS memiliki struktur |Struktur Kurikulum/ Peta Untuk Struktur Kurikulum yang dimiliki |https://dri | 3,50 OB struktur kurikulum | Peta Kuri
kurikulum yang memuat Kurikulum PS oleh program Studi, sudah ve.googl| memuat OBE belL
keterkaitan antara mata disesuaikan dengan kurikulum KKNI |e.com/dri keterkaitan antara |dilengkag
kuliah dengan capaian serta MBKM yang sekarang sedang |ve/folder matakuliah dengan
pembelajaran lulusan yang berjalan, dan juga kita menyisipkan s/19a1Yk capaian
digambarkan dalam peta beberapa matakuliah dari asosiasi shi4-010 pembelajaran
kurikulum program studi, dan berupaya 0_6ZilFfyl lulusan yang

menyesuaikan dengan Dudi sebagai |HQxQzdT digambarkan
upaya tidak terlalu memiliki Tu?usp=d Struktur kurikulum
kesenjangan yang besar, dimana para |rive_link memuat

alumni prodi PE ada yang bekerja
selain menjadi guru, dan yang terbaru
kurikulum berbasis OBE.

keterkaitan antara
matakuliah dengan
capaian
pembelajaran
lulusan yang
digambarkan




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan S Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
57 | Apakah proses Bukti proses pembelajaran | Proses pembelajaran yang - 2,00 KTS |Terpenuhinya belum ad
pembelajaran sudah PS sudah memenuhi 9 dilaksanakan oleh dosen pada MINOR |karakteristik
memenuhi karakteristrik 1)  |aspek (>50%MK), RPS, program studi Pendidikan Ekonomi proses
interaktif 2) holistik 3) Video pembelajaran, Bukti  |bervariasi, dan belum 100% pembelajaran
integratif 4)saintifik elearning/hybrid memenuhi kepada 9 aspek, prodi program studi yang
5)kontekstual 6)tematik mengharapkan para dosen bisa berpusat pada
7)efektif 8)kolaboratif memenubhi kriteria yang sifatnya wajib mahasiswa, dan
9)berpusat pada mahasiswa seperti menyusun RPS di awal telah menghasilkan
semester, untuk video pembelajaran profil lulusan yang
dan e-learning, prodi tidak bisa sesuai dengan
mengakses setiap dosen dalam capaian
pelaksanaan pembelajaran, hanya pembelajaran.
kita melakukan cros cek kepada namun belum
mahasiswa terkait jumlah pertemuan dilampirkan bukti
dosen dalam perkuliahan, materi yang
disampaikan sesuai tidak dengan
RPS yang diinformasikan di awal
perkuliahan.
58 |Apakah dokumen RPS Kumpulan RPS MK di Prodi |Setiap semester dosen diwajibkan https://dri | 4,00 OB Dokumen RPS PS memi
lengkap dan tersedia untuk menyusun dan upload RPS ve.googl| mencakup target  |kelengka
melalui Stafssite UNIKU, pada tahun |e.com/dri capaian
akademik 2023/2024 semester ganjil |ve/folder pembelajaran,
RPS yang diupload sebanyak 30 s/1qzPgel bahan kajian,
matakuliah dari 37 Matakuliah yang | _OgNEZy metode
ditawarkan, untuk semester genap KUiZCWA pembelajaran,
RPS yang diupload sebanyak 23 v1CqgB-Vi waktu dan
matakuliah dari 31 matakuliah yang Q61k?us tahapan, asesmen
ditawarkan. p=drive_li hasil capaian
nk pembelajaran. RPS
ditinjau dan

disesuaikan secara
berkala serta dapat
diakses oleh
mahasiswa,
dilaksanakan
secara konsisten




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian

(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan S Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi

59 | Apakah ada kegiatan Bukti RPS, bukti peninjauan |Untuk RPS yang disusun oleh dosen |- 2,50 KTS |Belum ada bukti belum ad
peninjauan RPS secara RPS (kelengkapan dan isi) , | pengampu sebenarnya tidak 100% MINOR |peninjauan RPS hasil mor
berkala untuk menilai bukti RPS di upload ke lengkap, karena setiap semester ada
Kedalaman dan keluasan sistem saja dosen yang tidak melakukan
RPS sesuai dengan capaian upload RPS. Untuk RPS sendiri
pembelajaran lulusan program studi melakukan peninjauan

RPS untuk semester sebelumnya di
awal semester baru bertepatan
dengan rapat awal semester baru
yang akan dijalani, peninjauan
memang tidak kita dokumentasikan
secara tertulis, biasanya kita
menampilkan beberapa sampel RPS
yang sudah memenuhi kriteria
dengan yang belum memenuhi, untuk
peninjauan sendiri berfokus pada CPL
dan konten agar disesuaikan dengan
kebaruan-kebaruan dan juga hasil
penelitian dan pengabdian dosen
yang relevan.

60 | Apakah bentuk interaksi Bukti dokumentasi (audio- |Kegiatan Perkuliahan pada tahun - 4,00 OB Kegiatan ada Bukti
dosen/mahasiswa dan visual) pembelajaran Online |akademik 2023/2024 dilaksanakan Perkuliahan pada |pembelaj
sumber belajar dalam proses | dan offline secara luring tatap muka di kelas, tahun akademik online da
PBM dilaksanakan secara dan juga ada kesempatan untuk 2023/2024 namun p¢
on-line dan off-line kegiatan perkuliahan di LMS dilaksanakan dilengkar
dalam bentuk audio-visual sebanyak 2-4 pertemuan untuk setiap secara luring tatap
terdokumentasi? semesternya. muka di kelas, dan

juga ada
kesempatan untuk
kegiatan
perkuliahan di LMS
sebanyak 2-4
pertemuan untuk
setiap
semesternya.
namun tidak ada
bukti fisiknya




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan o Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;':
Skor | Auditor uditor udi

61 | Apakah program studi Bukti Monev pembelajaran | Kesesuaian proses PBM terhadap https://dri | 3,00 OB lengkapi dengan Perlu ade
melakukan pemantauan di tingkat prodi oleh GKM RPS dilakukan oleh prodi menjelang |ve.googl| bukti laporan bentuk la
kesesuaian proses UTS dan UAS dengan melihat e.com/dri GKM dan
pembelajaran terhadap kesesuaian soal dengan materi dan  |ve/folder hnya reke
rencana pembelajaran (RPS) capaian pembelajaran matakuliah. s/1M9doz data siste

0XUNa3h evajamu.
pQweN _ sehingga
DdDsURhS evaluasi (
yCvLkuZ? tindak lar
usp=drive

_link

62 |Apakah proses Bukti PBM terkait penelitian |Bentuk pembelajaran yang terkait - 2,00 KTS |[Belum ada bukti tidak ada
pembelajaran yang terkait sesuai SNDIKTI dengan penelitian baru sebatas pada MINOR
dengan penelitian mengacu pengkajian hasil penelitian yang
pada standar nasional dikti sudah dipublikasikan dengan teori-
penelitian teori yang dipelajari oleh mahasiswa

dalam perkuliahan.

63 | Apakah proses Bukti PBM terkait PBM pada Program Studi Pendidikan |- 2,00 KTS |Belum ada bukti tidak ada
pembelajaran yang terkait pengabdian sesuai Ekonomi berupaya mengintegrasikan MINOR
dengan PKM mengacu pada | SNDIKTI dengan PkM yang sudah
standar nasional dikti PKM dilaksanakan, bentuknya mahasiswa

menganalisis hasil dari kegiatan PkM
yang berhubungan dengan materi
dalam matakuliah tertentu, mengkaiji
kemungkinan-kemungkinan
pengembangan kegiatan PkM yang
relevan dengan kebutuhan
masyarakat sekarang.

64 |Berapa persen jumlah MK RPS, Bukti kesesuaian Dalam proses pembelajaran para - 2,00 KTS |Belum ada bukti, laporan C
yang metode Metode dengan CP pada dosen sudah menggunakan metode MINOR [lampirkan GKM yang dile|
pembelajarannya sudah setiap MK pembelajaran yang bervariasi, prodi analisis d
sesuai dengan capaian sudah mendorong untuk lanjut
pembelajaran melaksanakan pembelajaran berbasis

case study, PjBL sehingga dapat
meningkatkan kemampuan berfikir
mahasiswa, yang tertuang dalam
RPS, dalam setiap semester hampir
semua dosen sudah menyesuaikan
metode pembelajaran dengan
capaian pembelajaran.




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan o Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;':
Skor | Auditor uditor udi

65 |Berapakah jumlah jam bukti pelaksanaan jam Untuk matakuliah praktikum pada - 3,00 OB lengkapi dengan belum dil:
pembelajaran yang pelajaran praktikum, Buku | prodi Pendidikan Ekonomi modul Praktikum  [bukti moc
dilaksanakan dalam bentuk [kurikulum yang memuat MK |diantaranya matakuliah Koperasi dan praktikurr
praktikum, praktik studio, berpraktikum UKM, Kewirausahaan Lanjutan pada
praktik bengkel, atau praktik semester ganjil masing-masing 1 SKS
lapangan untuk praktikum dan 2 SKS teori,

kemudian TIK 1, TIK 2, pada
semester genap masing-masing
sebanyak 2 SKS praktikum. Dimana
untuk kegiatan praktikum disesuaikan
dengan jadwal perkuliahan yang telah
disusun.

66 | Apakah program studi Bukti Monev PBM (Laporan |Program studi melaksanakan https://dri | 3,00 OB Program studi laporan C
melaksanakan monitoring GKM) monitoring dan evaluasi proses ve.googl| melaksanakan yang dilel
dan evaluasi proses pembelajaran seperti yang diminta e.com/dri monitoring dan analisis d
pembelajaran mencakup dalam Evajamu, dan dibuatkan ve/folder evaluasi proses lanjut/ sel
karakteristik perencanaan laporan GKM untuk setiap s/1RzaVG pembelajaran
pelaksanaan proses semesternya. UKxxsk2c seperti yang
pembelajaran dan beban uV_DzMb diminta dalam
belajar mahasiswa yang n1Ckshijg Evajamu, dan
dilaksanakan secara q_MF?us dibuatkan laporan
konsisten dan ditindaklanjuti p=drive_li GKM untuk setiap

nk semesternya.

67 |Berapa persen DTPS yang |bukti Dosen melaksanakan |Penilaian pembelajaran sudah - 2,50 KTS |Belum ada bukti, |laporan C
melaksanakan penilaian penilaian memenuhi 5 dilaksanakan dengan mengacu MINOR [Laporan GKM yang dilel
pembelajaran yang sesuai prinsip + menggunakan kepada prinsip penilaian, bahkan belum ada analisis d
dengan prinsip penilaian rubrik/portofolio minimum didalam RPS dosen juga sudah lanjut
(edukatif, otentik, objektif, 70% MK mencantumkan berkaitan dengan
akuntable dan transparan) rubrik untuk penilaian, memang belum
yang dilakukan terintregrasi 100% dosen membuat rubrik
dan di lengkapi rubrik dari penilaian, baru di kisaran angka 72 %
portopolio

68 |Berapa jumlah mata kuliah | Bukti dosen menggunakan |Dalam teknik penilaian dan instrumen |- 2,00 KTS |Belum ada bukti tidak ada
yang menujukan kesesuaian |teknik dan instrumen yang dibuat, hampir semua dosen MINOR |sertakan laporan

teknik dan instrumen
penilaian pada CP

(tes/nontes) yang sesuai dg
CP (>75%MK),

sudah menyusunnya disesuaikan
Capaian Pembelajaran. Prodi juga
memeriksa terkait dengan keseuaian
antara soal dengan RPS untuk
kegiatan UTS dan UAS.

GKM




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan o Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;':
Skor | Auditor uditor udi

69 | Apakah program studi Bukti adanya kontrak Diawal semester dosen - 2,00 KTS |Belum ada bukti tidak ada
memiliki bukti pelaksanaan |penilaian, bukti umpan balik, | melaksanakan dan mengisi kontrak MINOR (laporan GKM
penilaian yang meliputi 7 dokumentasi penilaian perkuliahan yang disepakati bersama
komponen (kontrak proses+hasil belajar dengan mahasiswa, disana juga
penilaian, pelaksanaan memuat kontrak penilaian, namun
penilaian, umpan balik, untuk kegiatan dokumentasi prodi
dokumentasi penilaian, biasanya menerima dari dosen
prosedur penilaian, berupa hasil akhir dari penilaian.
pelaporan penilaian, tindak
lanjut hasil monev penilaian)

70 |Berapa persen DTPS yang |Jumlah Dosen yang Ada beberapa dosen yang sudah - 4,00 OB Belum ada bukti ada bukti
mengintegrasikan hasil mengintegrasikan mengintegrasikan hasil penelitian tambahat
penelitian dan atau PKM Penelitian/ PkM dengan dalam pembelajaran yang dikaiji oleh ditunukar
dalam pembelajaran PBM mahasiswa dalam aktivitas

pembelajaran tertentu, ada Dr. lyan
Setiawan, Dr. Rani Tania Pratiwi,
M.Pd., Sri Mulyati, M.Pd., Atin
Nuryatin, M.Pd.

71 |Berapa jumlah mata kuliah | Bukti MK yang Matakuliah yang ada pada program |- 1,00 KTS |Belum ada bukti tidak ada
yang dikembangkan dikembangkan berdasarkan |studi pendidikan Ekonomi MINOR

berdasarkan hasil
penelitian/PKM dalam
pembelajaran

Penelitian/PKm

dikembangkan berdasarkan pada
kebutuhan stakeholder di lapangan.
Sampai sekarang belum ada
matakuliah prodi yang dikembang dari
hasil penelitian atau PkM.




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan S Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi

72 |Berapa jumlah Bukti laporan kegiatan Untuk kegiatan ilmiah prodi https://dri | 3,00 OB dilaksanakan Kegiatan
keterlaksanaan dan ilmiah yang terjadwal (min 3 | menyelenggarakan workshop melalui |ve.googl| setiap 3 bulan yang terje
keberkalaan program dan bin sekali) zoom meeting dengan tema e.com/dri sekali dengan bukti |dilaksans
kegiatan di luar "metodologi Penelitian dan Penulisan |ve/folder 4 laporan bulan sek
pembelajaran terstruktur Artikel llmiah di Jurnal s/1Z3W4 dengan b
untuk meningkatkan SINTA/SCOPUS" pada tanggal 27 ZuplWijlwl 4 lap/ tah
suasana akademik dalam Desember 2022 dengan peserta ob9wBgm
satu tahun terakhir mahasiswa, guru dan juga dosen dari |UX5dF-U

beberapa universitas. Dan untuk c3cS6?us
HIMA sendiri pada bulan Oktober p=drive_li
2022 sudah menyelenggarakan nk
diskusi dengan dosen pemanfaatan

SPSS dalam pengolahan data

penelitian bersama Sri Mulyati, M.Pd.

dan Dr. Agie Hanggara, M.Pd. dimana
pesertanya adalah mahasiswa

program studi Pendidikan Ekonomi

dari semua angkatan.

73 | Apakah program studi Bukti Laporan survey Ya, melakukan pengukuran kepuasan |https://dri | 3,50 OB PS melakukan hasil belu
melakukan pengukuran kepuasan mahasiswa, mahasiswa terhadap proses ve.googl| pengukuran dipublika:
kepuasan mahasiswa instrumen survey pembelajaran sesuai dengan e.com/dri kepuasan
terhadap proses pendidikan instrumen yang disediakan oleh LPM |ve/folder mahasiswa
yang meliputi 1) instrumen dan kami share link pengisiannya s/19RMO terhadap kinerja
yang valid 2) dilaksanakan pada semua grup mahasiswa. aJGDNig mengajar
setiap akhir semester 3) hasil 8EQREwW dosen dan
di analisis dengan metode Qy_i12Pr memenuhi aspek 1
yang tepat 4) direview mZAySE s.d 6.
5)ditindak lanjuti h?usp=dri
6)dipublikasikan dan mudah ve_link publikasikan di web

di akses

prodi




Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan DOK';:': ; ld?:é?i?é;data Rata-| Kategori
Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
74 |Berapa banyak jumlah DTPS [ Bukti Surat Tugas/ SK Program MBKM pada tahun akademik |https://dri | 2,00 OB Terdapat minimal  |jumlah D’
yang membimbing program |keterlibatan DTPS dalam 2023/2024 yang diikuti oleh ve.googl| 20 % dosenyang |5, 1 dari ¢
MBKM dalam satu tahun MBKM mahasiswa program studi Pendidikan |e.com/dri membimbing
terakhir Ekonomi antara Pertukaran ve/folder program MBKM
Mahasiswa, kampus mengajar, SIB, |[s/10XVF_ dalam satu tahun
PPK Ormawa. Dalam kegiatan UxQcysE terakhir
tersebut dosen yang terlibat dalam TenV2KZ
kegiatan pembimbingannya antara yh3T3WP
lain : Dr. lyan Setiawan, M.Pd sebagai |PqyQY8?
DPL PPK Ormawa. usp=drive
_link
RATA - RATA SKOR 2,80

C.7. Penelitian




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan S Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
75 | Apakah program studi Dokumen/ kebijakan PT Terdapat beberapa dokumen https://dri | 4,00 OB Tersedia dokumen |bukti kebi
memiliki dokumen kebijakan |terkait Penelitian, Panduan |kebijakan mengenai penelitian PT ve.googl| lengkap kebijakan |mengikut
tertulis PT terkait penelitian | penelitian dll terkait dengan penelitian, diantaranya |e.com/dri pimpinan PT kebijakan
adalah: ve/folder (Rektor, Dekan,
1. Keputusan Rektor Nomor s/1Joz5cl atau Ketua)
1306.13/UNIKU-KNG/PP/2021 D-qGNn8 tentang
tentang standar peneliti di Universitas |LD5aFrld penelitian,dan telah
Kuningan bhdmYTs disosialisasikan,
2. Keputusan Rektor Nomor 0dS7?usp dilaksanakan,
1306.11/UNIKU-KNG/PP/2021 =sharing dievaluasi dan

tentang Standar Proses Penelitian

3. Keputusan Rektor Nomor
1306.10/UNIKU-KNG/PP/2021
tentang Standar Mutu Isi Penelitian
4. Keputusan Rektor Nomor
1306.9/UNIKU-KNG/PP/2021 tentang
Standar Mutu Hasil Penelitian

5. Keputusan Rektor Nomor
468/UNIKU-KNG/PP/2021 tentang
Pedoman Pelaksanaan Penelitian
Hibah Internal

6. Keputusan Rektor Nomor
1531.2/UNIKU-KNG/PP/2021 tentang
Rencana Induk Penelitian Universitas
Kuningan Tahun 2021-2025

7. Keputusan Dekan Nomor
850.1/FKIP-UNIKU/PP/2021 tentang
Road Map Penelitian FKIP

8. Road map penelitian Program
Studi pendidikan Ekonomi FKIP
Universitas Kuningan Tahun 2021-
2025

ditindaklanjuti




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan S Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;':
Skor | Auditor uditor udi
76 | Apakah program studi SK kelompok penelitian, Program Studi Pendidikan Ekonomi  |https://dri | 3,00 OB Road map sesuai [sdh adar
memiliki research group dan |Road map penelitian, bukti | memiliki road map yang relevan ve.googl| VMPS, dilengkapi |namun p¢
road map yang relevan kesesuaian penelitian dosen |dengan VPMS yaitu Dokumen Road |e.com/dri RG dokumen
dengan VMPS dengan peta jalan penelitian | map penelitian dan pengabdian Prodi |ve/folder dar roadr
Pendidikan Ekonomi Tahun 2021- s/18wriJM beriki lap:
2025 uZd0jzfD monev P«
RAbP34A tahun
8JMmlaC
0p93?usp
=drive_lin
k
77 |Berapa jumlah rata-rata Rekap data jumlah Rata-rata jumlah penelitian yang https://dri | 3,00 OB Rata-rata jumlah ada 3 pet
penelitian/DTPS yang penelitian/ Dosen/ tahun relevan dengan bidang keahlian ve.googl| penelitian yang dari luar |
relevan dengan bidang Program Studi dalam satu tahun e.com/file/ relevan dengan
keahlian Program Studi terakhir adalah 1 penelitian/dosen d/1CDTU bidang keahlian
dalam satu tahun wwijiyKTh Program Studi
OKHgeXh dalam satu tahun
e6_ VHBis terakhir adalah 1
TVNt-/vie penelitian/dosen
w?usp=dr
ive_link
78 |Berapa jumlah penelitian Rekap sumber dana Jumlah Penelitian DTPS yang https://dri | 2,00 OB umlah Penelitian penelitiar
DTPS yang bersumber dari |penelitian PT dan bersumber dari: ve.googl| DTPS yang mandiri 7
PT/ mandiri dalam 1 tahun mandiri/dosen/tahun Hibah Internal PT: 2 Penelitian (Dr. e.com/dri bersumber dari:
terakhir Rani Tania P, M.Pd dan Cucu ve/folder Hibah Internal PT:
Suhartini, M.Pd) s/10q71q 2 Penelitian (Dr.
Mandiri: 2 Penelitian (Atin Nuryatin, Hrl4E-SG Rani Tania P, M.Pd
M.Pd dan Sri Mulyati, M.Pd) pKjCLNOt dan Cucu
WJHoA4 Suhartini, M.Pd)
SJ3UR?u Mandiri: 2
sp=drive_ Penelitian (Atin
link Nuryatin, M.Pd dan

Sri Mulyati, M.Pd)




Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan DOK';:': ; ld?:é?i?é;data Rata-| Kategori
Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;':
Skor | Auditor uditor udi
79 |Berapa jumlah penelitian Rekap sumber dana Jumlah Penelitian DTPS yang https://dri | 2,00 KTS [<25% penelitian |luar PT 3
DTPS yang bersumber dari | penelitian dari luar bersumber dari luar PT adalah 1 ve.googl| MAYOR |DTPS bersumber
luar PT dalam 1 th terakhir | PT/dosen/tahun Penelitian (Dr. lyan Setiawan, M.Pd) |e.com/file/ dari luar PT dalam
d/1RJz2h 1 th terakhir
PMksDG
Wo7Sjhv-
qwMWKV
fU2hcAf/vi
ew?usp=
drive_link
80 |Berapa persen penelitian Bukti Penelitian DTPS 100% kegiatan penelitian yang https://dri | 4,00 OB 100% kegiatan bukti lapc
DTPS yang melibatkan melibatkan mahasiswa dilaksanakan Dosen melibatkan ve.googl| penelitian yang artikel
mahasiswa dalam 1 th mahasiswa ditunjukkan dari data e.com/file/ dilaksanakan
terakhir prosentase keterlibatan mahasiswa d/1DfPipX Dosen melibatkan
pada aktivitas penelitian dosen. 2Ke2YuO mahasiswa
_3Y6etOp ditunjukkan dari
sggHVW3 data prosentase
ucP3/vie keterlibatan
w?usp=dr mahasiswa pada
ive_link aktivitas penelitian
dosen.
RATA - RATA SKOR 3,00

C.8. Pengabdian Kepada Masyarakat




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan o Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXLeJiatZ??n KXLeJi
Skor | Auditor
81 | Apakah program studi Dokumen/ kebijakan PT Terdapat beberapa dokumen https://dri | 4,00 OB Terdapat beberapa |kebijakan
memiliki dokumen kebijakan |terkait PkM, Panduan PkM |kebijakan tertulis PT terkait dengan ve.googl| dokumen kebijakan |mengikut
tertulis PT terkait PKM dlil pengabdian kepada masyarakat e.com/dri tertulis PT terkait  |kebijakan
(PkM), diantaranya adalah: ve/folder dengan universite
1.  Keputusan Rektor Nomor s/1a5Jrw pengabdian
1306.17/UNIKU-KNG/PP/2021 EUS8t7qW kepada
tentang Standar Hasil Pengabdian 75KIdH02 masyarakat (PkM),
2. Keputusan Rektor Nomor Yhj3ZYX
1306.18/UNIKU-KNG/PP/2021 OijPM?us
tentang Standar Isi Pengabdian p=drive_li
3. Keputusan Rektor Nomor nk

1306.19/UNIKU-KNG/PP/2021
tentang Standar Proses Pengabdian
4. Keputusan Rektor Nomor
1306.20/UNIKU-KNG/PP/2021
tentang Standar Penilaian
Pengabdian

5. Keputusan Rektor Nomor
1306.21/UNIKU-KNG/PP/2021
tentang Standar Pelaksanaan
Pengabdian

6. Keputusan Rektor Nomor
1306.21/UNIKU-KNG/PP/2021
tentang Standar Pengelolaan
Pengabdian

7. Keputusan Rektor Nomor
1531.1/UNIKU-KNG/PP/2021 tentang
Renstra Pengabdian Kepada
Masyrakat Tahun 2021-2025

8. Keputusan Rektor Nomor
310/UNIKU-KNG/PP/2023 tentang
Panduan Pelaksanaan Hibah Internal
Pengabdian Kepada Masyarakat
Tahun 2023

9. Keputusan Dekan Nomor
850.2/FKIP-UNIKU/PP/2021 tentang
Road Map PKM FKIP




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan S Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
82 | Apakah program studi Road map PkM, bukti Program Studi Pendidikan Ekonomi  |https://dri | 4,00 OB Program Studi PS memi
memiliki road map PKM yang| kesesuaian PkM dosen memiliki road map yang relevan ve.googl| Pendidikan roadmap
relevan dengan VMPS dengan peta jalan dengan VPMS yaitu Dokumen Road |e.com/file/ Ekonomi memiliki |yang terg
map penelitian dan pengabdian Prodi |d/1bNJI52 road map yang dengan p
Pendidikan Ekonomi Tahun 2021- cPta8poX relevan dengan alangkah
2025 BU4LXG VPMS yaitu baik terpi
Sf-jXfnzO Dokumen Road kompone
ntb/view? map penelitian dan [roadmap
usp=drive pengabdian Prodi |gambar s
_link Pendidikan
Ekonomi Tahun
2021-2025
83 | Berapa kali dalam satu tahun [ Rekap data jumlah PkM/ Rata-rata jumlah pengabdian yang https://dri | 4,00 OB Rata-rata jumlah [tidak ada
rata-rata jumlah PKM DTPS |Dosen/ tahun relevan dengan bidang keahlian ve.googl| pengabdian yang [laporan p
yang relevan dengan bidang Program Studi dalam satu tahun e.com/file/ relevan dengan artikel pu
keahlian Program Studi terakhir adalah 1 pengabdian/dosen |d/1ujnP2c bidang keahlian kontrak p
GXCm_di Program Studi
sC _-80R dalam satu tahun
WnOo_A6 terakhir adalah 1
KCX6X/vi pengabdian/dosen
ew?usp=
drive_link
84 |Berapa jumlah PkM DTPS Rekap sumber dana PkM Jumlah Pengabdian DTPS yang https://dri | 1,00 KTS [Harus ada 100% PT
yang bersumber dari PT/ dari PT dan bersumber dari: ve.googl| MAYOR |pendanaan dari
mandiri dalam 1 tahun mandiri/dosen/tahun Hibah Internal PT: 4 Pengabdian (Dr. |e.com/dri luar, bisa
terakhir Rani Tania P, M.Pd; Cucu Suhartini, |ve/folder menggunakan data
M.Pd; Atin Nuryatin, M.Pd dan Sri s/1_SYW Fakultas
Mulyati, M.Pd) GUn8hX2
Mandiri: 1 Pengabdian (Dr. lyan 3EPHytdh
Setiawan, M.Pd) -_IVvVX8
65Fww?u
sp=drive_
link
85 |Berapa jumlah PkM DTPS Rekap sumber dana PkM Belum ada kegiatan Pengabdian yang |- 1,00 KTS |[Tidak ada tidak ada
yang bersumber dari luar PT |dari luar PT/dosen/tahun bersumber dari Luar PT MAYOR |pendanaan PkM
dalam 1 th terakhir dari luar PT




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan o Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
86 |Berapa persen penelitian Bukti PkM DTPS melibatkan |80% kegiatan pengabdian yang https://dri | 4,00 OB 80% kegiatan ada lapor
DTPS yang melibatkan mahasiswa dilaksanakan Dosen melibatkan ve.googl| pengabdian yang
mahasiswa mahasiswa ditunjukkan dari data e.com/file/ dilaksanakan
prosentase keterlibatan mahasiswa d/1TI4TSr Dosen melibatkan
pada aktivitas pengabdian dosen. OwsWMN mahasiswa
CrBGmw ditunjukkan dari
Q_u575H;j data prosentase
rtCCYq/vi keterlibatan
ew?usp= mahasiswa pada
drive_link aktivitas
pengabdian dosen
dan laporan
RATA - RATA SKOR 3,00
C.9. Luaran, dan Capaian Tridharma
87 | Apakah program studi Bukti analisis CPL PS melakukan analisis pemenuhan https://dri | 3,00 OB |Analisis capaian Prodi sud
melakukan analisis (keserbacukupan, CPL mengacu kepada pedoman ve.googl| pembelajaran yng meng
pemenuhan CPL yang di kedalaman dan penilaian pembelajaran pemenuhan |e.com/dri lulusan CPL nam
ukur dengan metode yang kebermanfaatan) CPL Uniku untuk mengukur ve/folder memenuhi 3 keselurut
syahih dan relevan kesesuaian proses pembelajaran s/11tZ541 aspek. belum ada |ada bukti
mencakup keserbacukupan, dengan CPL a92l_-opb laporan
kedalaman, dan ePXo4h4
kebermanfaatan EaUQXx
Nlvi?usp=
drive_link
88 |Berapakah nilai rata-rata IPK | Sk yudisium Rata-rata IPK lulusan dalam satu https://dri | 4,00 OB |Rata-rata IPK ada bukti
lulusan dalam satu tahun tahun terakhir adalah 3,39 ve.googl| lulusan dalam satu |yudisium
terakhir e.com/dri tahun terakhir
ve/folder adalah 3,39
s/1F7UYZ
1UM2ZzN
QDiWV32
qLTJYfIVY
IrsK?usp=

drive_link




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan o Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
89 |Berapakah jumlah prestasi |sertifikat juara 23 orang. https://dri | 2,00 OB 23 orang prestasi |2+ 23/90
mahasiswa dibidang PMM (3 orang): Nur Umamah, ve.googl| akademik tingkat
akademik dalam satu tahun Rismawati, Risma Try e.com/dri nasional dengan
terakhir Asistensi Mengajar (3 orang): ve/folder niali 2,25
Ignasius Andre, Dewi, Irwan s/1TUMMb
KM 6 (1 orang): Tantri _WvPrHth
MSIB 5 (1 orang): Parida jg7TAWzW
KM 7 (10 orang): Afifah, Erin, Raden |PFFfw9M
Roro, Siti Nurjanah, Tesha, Adissa, 8exIOV?u
Asep, Irwan, Rismawati, Risma Try sp=drive_
MSIB 6 (5 orang): Alfianti, Dhika, link
Jesika, Jijah, Parida
90 |Berapakah jumlah prestasi |sertifikat juara Terbaik 1 Tim dengan Embrio https://dri | 2,00 OB Terbaik 1 Tim 2+ 4/90=
mahasiswa dibidang non- Kebijakan Nasional Terkuat ve.googl| dengan Embrio
akademik dalam satu tahun Terbaik 3 ORMAWA Terkolaboratif e.com/dri Kebijakan Nasional
terakhir Memenangkan lomba Pormas FKIP  |ve/folder Terkuat
s/1j7ZPR Terbaik 3
_mGmwlb ORMAWA
CNb3Imh Terkolaboratif
XRF4xVN Memenangkan
IYtcv3?us lomba Pormas
p=drive_li FKIP,dengannskor
nk 2,24
91 | Berapakah rata-rata masa Rekap data lulusan Rata-rata masa studi lulusan satu https://do | 4,00 OB Rata-rata masa ada bukti
studi lulusan tahun terakhir adalah 4 tahun 2 bulan |cs.googl studi lulusan satu
e.com/spr tahun terakhir
eadsheet adalah 4 tahun 2
s/d/1VzG bulan
WITwdFs
DF8VSIX
hiKdaJKw
UceQfjd/e
dit?usp=d
rive_link&
ouid=102
08272352
03382230
30&rtpof=
true&sd=t

rue




No

Daftar Pertanyaan

Dokumen/ sumber data
yang diperiksa

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

Uraian

Dokumen

Rata-
rata
Skor

Kategori
Temuan
Auditor

Keterangan
Auditor 1

Keter:
Audi

92

Berapakah presentase
kelulusan mahasiswa yang
tepat waktu

Rekap data lulusan

Persentase mahasiswa lulus tepat
waktu adalah 75%. Terdapat 12 orang
mahasiswa yang lulus tepat waktu
dari total 16 mahasiswa.

https://do
cs.googl
e.com/spr
eadsheet
s/d/1VzG
WITwdFs
DF8VSIX
hiKdaJKw
UceQfjd/e
dit?usp=d
rive_link&
ouid=102
08272352
03382230
30&rtpof=
true&sd=t
rue

4,00

OB

Persentase
mahasiswa lulus
tepat waktu adalah
75%.

KTW > 5l

93

Berapakah presentase
keberhasilan studi
mahasiswa

Rekap data lulusan

Indikator keberhasilan studi
mahasiswa diantaranya adalah indeks
prestasi. Dilihat dari data lulusan,
jumlah mahasiswa yang mencapai
keberhasilan studi dilihat dari IPK
diatas 3 adalah 14 orang dari 16
orang lulusan, sebesar 87,5%

https://do
cs.googl
e.com/spr
eadsheet
s/d/1VzG
WITwdFs
DF8VSIX
hiKdaJKw
UceQfjd/e
dit?usp=d
rive_link&
ouid=102
08272352
03382230
30&rtpof=
true&sd=t
rue

4,00

OB

Keberhasilan studi
adalah yang lulus

PPS > 8¢




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan S Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
94 | Apakah program studi TS terkoordinasi di Univ/ Tracer study dilakukan melalui KPBK3 |https://do | 2,50 OB program studi masih da
melaksanakan tracer study |Fakultas terdokumentasi,isi |(Kantor Pusat Bimbingan Konseling |cs.googl dengan bentuk re
dengan mencangkup 5 kuisioner= dikti, hasil dan Kesehatan) Universitas Kuningan |e.com/spr melaksanakan belum ad
aspek 1) terkoordinasi disosialisasikan dan program studi dengan eadsheet tracer study melalui|laporan
dengan PT 2) dilakukan melaksanakan tracer study melalui s/d/14iJ7 link berikut: Trecerstu
secara reguler, 3) isi link berikut: bit.ly/tracerstudype. L42TYH bit.ly/tracerstudype.
kuesioner sesuai dengan Tracer study ini telah mencakup 5 WClulzend Tracer study ini
tracer study dikti 4) aspek 1) terkoordinasi dengan PT 2) |F-kpaJGx telah mencakup 5
ditargetkan untuk seluruh dilakukan secara reguler, 3) isi YR3030/e aspek 1)
lulusan, 5) digunakan untuk kuesioner sesuai dengan tracer study |dit?usp=d terkoordinasi
pengembangan dikti 4) ditargetkan untuk seluruh rive_link& dengan PT 2)
kelembagaan lulusan, 5) digunakan untuk ouid=112 dilakukan secara
pengembangan kelembagaan 80798908 reguler, 3) isi
23074645 kuesioner sesuai
95&rtpof= dengan tracer
true&sd=t study dikti 4)
rue ditargetkan untuk
seluruh lulusan, 5)
digunakan untuk
pengembangan
kelembagaan.
minta lapra tracer
prodi
95 |Berapa lama rata-rata hasil Tracer study Rata-rata masa tunggu mahasiswa https://do | 3,00 OB Rata-rata masa perlu ada
mahasiswa mendapatkan dalam mendapatkan pekerjaan cs.googl tunggu mahasiswa |TS
pekerjaan setelah lulus? setelah lulus berdasarkan tracer study |e.com/spr dalam
(bulan) adalah 1-5 bulan eadsheet mendapatkan
s/d/14iJ7 pekerjaan setelah
L42TYH lulus berdasarkan
WCulzcnd tracer study adalah
F-kpaJGx 1-5 bulan, lengkapi
YR3030/e dengan laporan
dit?usp=d tracer studi
rive_link&
ouid=112
80798908
23074645
95&rtpof=
true&sd=t

rue




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan S Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXLeJiatZ??n KXLeJi
Skor | Auditor
96 |Apakah lulusan PS memiliki |hasil Tracer study Ya, lulusan yang mendapatkan https://do | 3,00 OB 3 dari 11 yang perlu ada
pekerjaan yang pekerjaan yang relevan/sesuai cs.googl relevan TS sehinq
relevan/sesuai dengan dengan pendidikan yang ditempuh, e.com/spr terlihat je
pendikan yang ditempuh yaitu bekerja di dunia pendidikan, eadsheet persen y:
menijadi instruktur mengajar di GO, s/d/14iJ7 sesuai?
serta menjadi wirausaha L42TYH
WClulzend
F-kpadGx
YR3030/e
dit?usp=d
rive_link&
ouid=112
80798908
23074645
95&rtpof=
true&sd=t
rue
97 |Berapa Jumlah lulusan yang |hasil Tracer study jumlah lulusan yang bekerja di badan |https://do | 4,00 OB ada 4 orang, 4/ jumlah
bekerja di badan usaha milik nasional dalam tiga tahun |cs.googl antara lain Wiwi
usaha/wirausaha tingkat terakhir berdasarkan data pada tracer |e.com/spr Siswaeni yang
nasional 3 th terkhir studi ada 4 orang, antara lain Wiwi eadsheet bekerja pada PT
Siswaeni yang bekerja pada PT Kalbe |s/d/14iJ7 Kalbe Nutritionals
Nutritionals Jakarta, Eva Nurfadilah L42TYH Jakarta, Eva
bekerja di Bank Syariah Mandiri WCulzcnd Nurfadilah bekerja
Cirebon, Amani bekerja di PT F-kpadGx di Bank Syariah
Longrich indonesia, M.Igbal Agustiar [YR3030/e Mandiri Cirebon,
bekerja di Bank Rakyat Indonesia dit?usp=d Amani bekerja di
rive_link& PT Longrich
ouid=112 indonesia, M.Igbal
80798908 Agustiar bekerja di
23074645 Bank Rakyat
95&rtpof= Indonesia
true&sd=t

rue




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan S Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
98 |Berapa Jumlah lulusan yang |hasil Tracer study Belum ada lulusan yang bekerja di https://do | 1,00 KTS |Belum ada lulusan |belum ad
bekerja di badan badan usaha/wirausaha tingkat cs.googl MAYOR |yang bekerja di
usaha/wirausaha tingkat internasional 3 th terakhir e.com/spr badan
internasional 3 th terakhir eadsheet usahal/wirausaha
s/d/14iJ7 tingkat
L42TYH internasional 3 th
WClulzend terakhir
F-kpadGx
YR3030/e
dit?usp=d
rive_link&
ouid=112
80798908
23074645
95&rtpof=
true&sd=t
rue
99 |Berapa persentase bukti survey kepuasan Dari pihak pengguna lulusan, https://dri | 4,00 OB Dari pihak sdh ada |
kepuasan pengguna lulusan |pengguna, instrumen berdasarkan sampel sebanyak 36 ve.googl| pengguna lulusan, [survey pe
survey, laporan survey responden pada pengguna lulusan e.com/dri berdasarkan lulusan
tahun akademik 2023-2024 ve/folder sampel sebanyak
s/1YmYY 36 responden pada
6b9ZBng pengguna lulusan
NzL4UMn tahun akademik
6PN510z 2023-2024, sudah
pKr66uP? ada laporan
usp=drive
_link
100| Berapa jumlah publikasi artikel, scholar Terdapat 2 publikasi ilmiah https://dri | 3,00 OB Terdapat 2 10/ 90=1
ilmiah mahasiswa yang mahasiswa yang dihasilkan secara ve.goog| publikasi ilmiah
dihasilkan secara mandiri/ mandiri/ bersama DTPS yang relevan |e.com/dri mahasiswa yang
bersama DTPS yang relevan dengan bidang program studi dalam 1 |ve/folder dihasilkan secara
dengan bidang program tahun terakhir. s/1BH2De mandiri/ bersama
studi dalam 1 tahun terakhir WhOpV2 DTPS yang relevan
DiPav4_u dengan bidang
rYKv290K program studi
vmwlY?us dalam 1 tahun
p=drive_li terakhir. buktikan
nk dengan
melampirkan artikel




Dokumen/ sumber data

Uraian dan Link Dokumen
(Diisi oleh PRODI)

Pengukuran dan Penilaian
(Diisi oleh AUDITOR)

No Daftar Pertanyaan o Rata-| Kategori
yang diperiksa Uraian Dokumen| rata | Temuan KXte(;'_atng?n Kzte(;:
Skor | Auditor uditor udi
101|Berapa jumlah luaran Haki, Buku 2 buah, yaitu HaKi Buku https://dri | 3,00 KTS |Luaran mahasiswa |2 luaran 1
penelitian dan PKM Pemberdayaan Kewirausahaan ve.googl| MINOR |sebagai penulis
mahasiswa yang dihasilkan Kelompok Wanita Tani (KWT) dalam |e.com/dri pertama,
secara mandiri/ bersama Pengembangan Inovasi Produk ve/folder tambahkan jadi 10
DTPS yang dihasilkan dalam Makanan (2024) oleh Dr. lyan s/1¢c18eK
1 tahun terakhir Setiawan, M.Pd. Irsa Luviantika, 8f6jgZFb
Dandi, Siska Aulia H. dan OHwhVE
KAMUSKUN (2024) oleh Vina P_Eepyh
Agustiana, M.Pd., Dr. Endang Darsih, [yNRmMEQ?
M.Pd., Dr. lyan Setiawan, M.Pd., dkk. [usp=drive
link
RATA - RATA SKOR 3,10




Jumlah Temuan (per kategori)

No ASPEK (Kategori) Rataan SKOR
OB KTS MINOR | KTS MAYOR
1 |C.1. Visi, Misi, Tujuan dan Strategi 3,70 10 0 0
2 |C.2 Sistem Tata Pamong 2,96 21 3 0
3 |C.3. Mahasiswa 2,93 13 1 0
4 |C. 4. Sumber Daya Manusia (SDM) 3,67 42 0 0
5 |C.5. Keuangan, Sarana, dan Prasarana 3,43 13 1 0
6 |C.6. Pendidikan 2,80 32 12 0
7 |C.7. Penelitian 3,00 9 2 1
8 |C.8. Pengabdian Kepada Masyarakat 3,00 8 2 2
9 |C.9. Luaran, dan Capaian Tridharma 3,10 27 2 1
JUMLAH 28,58 175 23 4
RATA_RATA 3,18




. RATAAN | KATEGORI
No| ASPEK (Kategori) DESKRIPSI SKOR TEMUAN
1 |C.1. Visi, Misi, Prodi belum memberikan bukti cirikhas/ keunggulan prodi, perlu diperjelas u/ keunggulan program studi 3.7 OB
Tujuan dan Strategi |yang membedakan dengan prodi sejenis di univ lain, serta dipublikasikan di web prodi
2 |C.2 Sistem Tata Program studi belum membuat laporan kinerja Program studi per tahun sebgai bentuk 2.96 KTS MINOR
Pamong pertanggungjawaban prodi kepada pimpinan UPPS, prodi juga belum memiliki laporan evaluasi
kerjasama prodi dengan mitra tridarma, sehingga perlu adanya laporan evaluasi kerjasama/ tahun
3 |C.3. Mahasiswa prodi belum melakukan evaluasi PMB, perlu adanya laporan kegiatan PMB pertahun dalam bentuk 2.93 OB
laporan monev PMB/ tahun
4 |C. 4. Sumber Daya |Publikasi dosen ditingkat internasional masih minim, masih ada dosen PS yang memiliki JA asisten ahli. 3.67 KTS MINOR
Manusia (SDM) Perlu ada Upaya Program studi untuk meningkatkan jumlah publikasi internasional Dosen, serta
memotivasi Dosen yang masih memiliki JA assisten Ahli untuk meningkatkan jafung ke Lektor
5 |C.5. Keuangan, Dana Pkm dosen masih berada dibawah 5 juta/ dosen/ tahun, perlu ada upaya mendapatkan dana 3.43 OB
Sarana, dan hibah dari sumber dana eksternal.
Prasarana
6 |C.6. Pendidikan belum ada laporan GKM, masih berupa rekapan. Program studi perlu mendokumentasikan monev 2.8 KTS MINOR
pembelajaran dan RPS dalam laporan GKM/ evajamu/ semester. Serta penyamaan template RPS, soal
UTS UAS sesuai dengan yang baru yang ditetapakn Universitas.
Belum ada MK yang dikembangkan dari Hasil Penelitian
7 |C.7. Penelitian Luaran Hasil penelitian yang dipublikasikan pada jurnal/ seminar internasional belum ada. 3 KTS MINOR
8 |C.8. Pengabdian Luaran Hasil PkM yang dipublikasikan pada jurnal/ seminar internasional belum ada. 3 KTS MINOR
Kepada Masyarakat
9 |C.9. Luaran, dan Belum ada Laporan tracer studi yang didalamnya terdapat evaluasi dan tindaklanjut. Hanya ada 3.1 OB
Capaian Tridharma |rekapan data saja.
Mahasiswa perlu difasilitasi untuk menghasilkan luaran baik publikasi/ buku/ haki dari hasil karya
mereka baik pendidikan/ penelitian/ pkm.
RATA-RATA 3,18

REKOMENDASI TINDAK LANJUT

1. Prodi PE S1 perlu memperjelas terkait keunggulan program studi yang membedakan dengan prodi sejenis di univ lain, serta dipublikasikan di web prodi
2. Program studi perlu membuat laporan kinerja Program studi per tahun sbegai bentuk pertanggungjawaban prodi kepada pimpinan UPPS serta perlu
membuat laporan evaluasi kerjasama/ tahun

3. program studi PE S1 perlu membuat laporan evaluasi kegiatan PMB pertahun dalam bentuk laporan monev PMB/ tahun
4. Perlu ada Upaya Program studi untuk meningkatkan jumlah publikasi internasional Dosen, serta memotivasi Dosen yang masih memiliki JA assisten Ahli
untuk meningkatkan jafung ke Lektor.
5. ,Perlu ada upaya prodi untuk memfasilitasi dosen mendapatkan dana hibah penelitian maupun PkM dari sumber dana eksternal.
6. Program studi perlu mendokumentasikan monev pembelajaran dan RPS dalam laporan GKM/ evajamu/ semester. Serta penyamaan template RPS, soal
UTS UAS sesuai dengan yang baru yang ditetapakn Universitas. Serta prodi dapat mengembangkan MK PS yang dikembangkan dari Hasil Penelitian

7. Program studi dapat memfasilitasi Mahasiswa untuk menghasilkan luaran baik publikasi/ buku/ haki darai hasil karya mereka baik pendidikan/ penelitian/
pkm
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